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1. Khái quát về chương trình Hoạt động trải nghiệm cấp tiểu học

1.1. Vị trí của HĐTN trong chương trình GDTH

- Hoạt động trải nghiệm (HĐTN) là hoạt động dạy và học trong đó giáo viên

đóng vai trò tổ chức. hướng dẫn; học sinh đóng vai trò chủ thể. HS được trực

tiếp tham gia những hoạt động thực tiễn trong thực tiễn, cùng các môn học khác

nhằm phát triển phẩm chất năng lực cho học sinh

- Thông qua hoạt động trải nghiệm giúp HS gắn liền việc học trong nhà trường

với cuộc sống ngoài xã hội, tạo điều kiện cho học sinh hòa nhập với thực tế.

- Bổ trợ chocác tiết học khác ở trên lớp.

- HĐTN kết hợp với các hoạt động khác trong nhà trường tạo môi trường học

đầy đủ hài hòa, trọn vẹn cho học sinh

1.2. Mục tiêu chương trình

1.2.1 Mục tiêu chung:

- Hình thành, phát triển cho học sinh các năng lực:

+ Năng lực thích ứng với cuộc sống.

+ Năng lực thiết kế và tổ chức hoạt động.

+ Năng lực định hướng nghề nghiệp.

- Góp phần hình thành và phát triển các phẩm chất chủ yếu và năng lực khác quy

định trong chương trình giáo dục tổng thể



- Học sinh:

+ Khám phá bản thân, và thế giới xung quanh.

+ Phát triển đời sống tâm hồn phong phú, biết rung cảm trước cái đẹp cuẩ

thiên nhiên và tình người.

+ Hình thành quan niệm sống và ứng xử đúng đắn.

+ Bồi dưỡng cho học sinh tình yêu đối vớiquê hương, đất nước

+ Có ý thức về cội nguồnvà bản sắccúa dân tộc để góp phần giữa gìn, phát

triển giá trị tốt đẹp của con người Việt Nam trong một thế giới hội nhập.

1.2.2. Mục tiêu cấp tiểu học:

Hình thành cho học sinh thói quen:

- Tích cực trong cuộc sống hàng ngày, chăm chỉ lao động

- Thực hiện trách nhiệm của người học sinh khi ở nhà, ở trường, ở địa phương,

biết tự đánh giá, tự điều chỉnh bản thân.

- Hành vi giao tiếp, ứng xử có văn hóa, có ý thức hợp tác nhóm.

- Hình hành năng lực giải quyết vấn đề

1.3. Yêu cầu cần đạt

1.3.1. Yêu cầu về phẩm chất:

* Phẩm chất yêu nước:

- Thể hiện được cảm xúc và niềm tự hào đối với cảnh quan thiên nhiên, di tích,

truyền thống của địa phương, đất nước.



- Thể hiện thái độ kính trọng, biết ơn của người lao động, người có công với đất

nước.

- Thực hiện được một số việc làm đơn giản thể hiện tình cảm với quê hương.

* Phẩm chất nhân ái:

Phẩm chất nhân ái được thể hiện:

- Thái độ yêu thương, sự quantâm, chăm sóc bản thân, người thân trong gia

đình.

- Sự tôn trọng thầy cô, bạn bè và mọi người xung quanh.

- Sự chia sẻ với những người có hoàn thành khó khăn, không phân biệt đối xử trong

quan hệ bạn. bè.

- Sự độ lượng với người khác về hành vi có lỗi.

* Phẩm chất chăm chỉ:

- Hoàn thành nhiệm vụ được giao

- Sự ham thích đọc sách để mở rộng hiểu biết.

- Thường xuyên tham gia các công việc gia đình vừa sức với bản thân.

- Thường xuyên tham gia các công việc của trường lớp, cộng đồng vừa sức với

bản thân.

* Phẩm chất trung thực:

- Nói lên được ý kiến của mình trước người thân, bạn bè, thấy cô và

những người khác.

- Mạnh dạn nhận lỗi, nhận thiếu sót của bản thân khi có lỗi.

- Không tự tiện lấy đổ vật, tiền bạc của người khác.

- Thể hiện được sự không đồng tình với các hành vi thiếu trung thực trong

học tập và trong cuộc sống

* Phẩm chất trách nhiệm:

- Thường xuyên thực hiện được vệ sinh cá nhân, rèn luyện thân thể, chăm

sóc sức khoẻ bản thân.

- Thể hiện được trách nhiệm của bản thân đối với công việc phù hợp trong

gia đình.

- Biết tiết kiệm trong sinh hoạt, tiêu dùng.



- Thể hiện được trách nhiệm với công việc được giao ở trường, ở lớp.

- Thực hiện được nội quy của nhà trường, của tập thể, vệ sinh chung, bảo

vệ của công và nhắc người khác cùng thực hiện.

- Tích cực tham gia các hoạt động tập thể, hoạt động xã hội.

- Thể hiện được các hành vi chăm sóc, bảo vệ thiên trong môi trường

xung quanh và phê phán những hành vi xâm hại thiên nhiên.

- Thể hiện được hành vi văn hoá ứng xử phù hợp với hoàn cảnh, với đối

tượng.

1.3.2. Yêu cầu về năng lực

1.3.2.1 Yêu cầu năng lực chung

a) Năng lực tự chủ và tự học

- Tự lực:

Tự làm được những việc của mình ở nhà và ở trường theo sự phân công, hướng

dẫn.

- Tự khẳng định và bảo vệ quyền, nhu cầu chính đáng:

Có ý thức về quyền và mong muốn của bản thân; bước đầu biết cách trình bày

và thực hiện một số quyền lợi và nhu cầu chính đáng.

- Tự điều chỉnh tình cảm, thái độ, hành vi của mình:

+ Nhận biết và bày tỏ được tình cảm, cảm xúc của bản thân; biết chia sẻ tình

cảm, cảm xúc của bản thân với người khác;

+ Hòa nhã với mọi người, không nói hoặc làm những điều xúc phạm người

khác;

+ Thực hiện đúng kế hoạch học tập, lao động; không mải chơi, làm ảnh hưởng

đến việc học tập và các việc khác.

- Thích ứng với cuộc sống:

+ Tìm được những cách giải quyết khác nhau cho cùng một vấn đề;

+ Thực hiện được các nhiệm vụ khác nhau với những yêu cầu khác nhau.

- Định hướng nghề nghiệp:

+ Bộc lộ được sở thích, khả năng của bản thân;

+ Biết tên, hoạt động chính và vai trò của một số nghề nghiệp, liên hệ được



những hiểu biết đó với nghề nghiệp của người thân trong gia đình.

- Tự học, tự hoàn thiện:

+ Có ý thức tổng kết và trình bày được những điều đã học;

+ Nhận ra và sửa chữa sai sót trong bài kiểm tra qua lời nhận xét của thầy cô;

+ Có ý thức học hỏi thầy cô, bạn bè và người khác để củng cố và mở rộng hiểu

biết;

+ Có ý thức học tập và làm theo những gương người tốt.

b. Năng lực giao tiếp và hợp tác

- Xác định mục đích, nội dung, phương tiện, thái độ giao tiếp:

+ Nhận ra được ý nghĩa của giao tiếp trong việc đáp ứng các nhu cầu của bản

thân;

+ Tiếp nhận được những văn bản về đời sống, tự nhiên và xã hội có sử dụng

ngôn ngữ kết hợp hình ảnh như truyện tranh, bài viết đơn giản;

+ Bước đầu biết sử dụng ngôn ngữ kết hợp với hình ảnh, cử chỉ để trình bày

thông tin và ý tưởng;

+ Tập trung chú ý khi giao tiếp, nhận ra được thái độ của đối tượng giao tiếp.

- Thiết lập, phát triển các quan hệ xã hội; điều chỉnh và hóa giải các mâu thuẫn:

+ Biết cách kết bạn và giữ gìn tình bạn;

+ Nhận ra được những bất đồng, xích mích giữa bản thân với bạn hoặc giữa các

bạn với nhau; biết nhường bạn hoặc thuyết phục bạn.

- Xác định mục đích và phương thức hợp tác:

Có thói quen trao đổi giúp đỡ nhau trong học tập; biết cùng nhau hoàn thành

nhiệm vụ học tập theo sự hướng dẫn của thầy cô.

- Xác định trách nhiệm và hoạt động của bản thân

Hiểu được nhiệm vụ của nhóm và trách nhiệm, hoạt động của bản thân trong

nhóm sau khi được hướng dẫn, phân công.

- Xác định nhu cầu và khả năng của người hợp tác

Nhận biết được một số đặc điểm nổi bật của các thành viên trong nhóm để đề

xuất phương án phân công công việc phù hợp.

- Tổ chức và thuyết phục người khác



Biết cố gắng hoàn thành phần việc mình được phân công và chia sẻ, giúp đỡ

thành viên khác cùng hoàn thành việc được phân công.

- Đánh giá hoạt động hợp tác

Báo cáo được kết quả thực hiện nhiệm vụ của cả nhóm; tụ nhận xét được ưu

điểm, thiếu sót của bản thân theo hướng dẫn của thầy cô.

- Hội nhập quốc tế:

+ Có hiểu biết ban đầu về một số nước trong khu vực và trên thế giới;

+ Biết tham gia một số hoạt động hội nhập quốc tế theo huwongs dẫn của nhà

trường.

c). Năng lực giải quyết vấn đề và sáng tạo

- Nhận ra ý tưởng mới

Biết xác định và làm rõ thông tin, ý tưởng mới đối với bản thân từ các nguồn tài

liệu cho sẵn theo hướng dẫn.

- Phát hiện và làm rõ vấn đề

Biết thu nhận thông tin từ tình huống, nhận ra những vấn đề đơn giản và đặt được

câu hỏi.

- Hình thành và triển khai ý tưởng mới

Dựa trên hiểu biết đã có, biết hình thành ý tưởng mới đối với bản thân và dự

đoán được kết quả khi thực hiện.

- Đề xuất, lựa chọn giải pháp

Nêu được cách thức giải quyết vấn đề đơn giản theo hướng dẫn.

- Thiết kế và tổ chức hoạt động

+ Xác định được nội dung chính và cách thức hoạt động để đạt mục tiêu đặt ra

theo hướng dẫn;

+ Nhận xét được ý nghĩa của các hoạt động.

- Tư duy độc lập

Nêu được thắc mắc về sự vật, hiện tượng xung quanh; không e ngại nêu ý kiến

cá nhân trước các thông tin khác nhau về sự vật, hiện tượng; sẵn sàng thay đổi

khi nhận ra sai sót.

1.3.2.2 Yêu cầu năng lực đặc thù



a) Năng lực thích ứng với cuộc sống

* Hiểu biết về bản thân và môi trường sống

- Nhận biết được sự thay đổi của cơ thể, cảm xúc, suy nghĩ của bản thân.

- Hình thành được một số thói quen, nếp sống sinh hoạt và kĩ năng tự phục vụ.

- Nhận ra được nhu cầu phù hợp và nhu cầu không phù hợp.

- Phát hiện được vấn đề và tự tin trao đổi những suy nghĩ của mình.

- Chỉ ra được sự khác biệt giữa các cá nhân về thái độ, năng lực, sở thích và

hành động.

- Nhận diện được một số nguy hiểm từ môi trường sống đối với bản thân.

* Kĩ năng điều chỉnh bản thân và đáp ứng với sự thay đổi

- Đề xuất được những cách giải quyết khác nhau cho cùng một vấn đề.

- Làm chủ được cảm xúc, thái độ và hành vi của mình và thể hiện sự tự tin trước

đông người.

- Tự lực trong việc thực hiện một số việc phù hợp với lứa tuổi.

- Biết cách thoả mãn nhu cầu phù hợp và kiềm chế nhu cầu không phù hợp.

- Thực hiện được các nhiệm vụ với những yêu cầu khác nhau.

- Biết cách xử lí trong một số tình huống nguy hiểm.

b) Năng lực thiết kế và tổ chức hoạt động

* Kĩ năng lập kế hoạch

- Xác định được mục tiêu cho các hoạt động cá nhân và hoạt động nhóm.

- Tham gia xác định được nội dung và cách thức thực hiện hoạt động cá nhân, hoạt

động nhóm.

- Dự kiến được thời gian thực hiện nhiệm vụ.

* Kĩ năng thực hiện kế hoạch và điều chỉnh hoạt động

- Thực hiện được kế hoạch hoạt động của cá nhân.

- Biết tìm sự hỗ trợ khi cần thiết.

- Tham gia tích cực vào hoạt động nhóm.

- Thể hiện được sự chia sẻ và hỗ trợ bạn trong hoạt động.

- Biết cách giải quyết mâu thuẫn nảy sinh trong hoạt động.

* Kĩ năng đánh giá hoạt động



- Nêu được ý nghĩa của hoạt động đối với bản thân và tập thể.

- Chỉ ra được sự tiến bộ của bản thân sau hoạt động.

- Chỉ ra được những điểm cần rút kinh nghiệm trong tổ chức hoạt động và sự

tích cực hoạt động của cá nhân, nhóm.

c) Năng lực định hướng nghề nghiệp

* Hiểu biết về nghề nghiệp

- Nêu được nét đặc trưng và ý nghĩa của một số công việc, nghề nghiệp của

người thân và nghề ở địa phương.

- Chỉ ra được một số phẩm chất và năng lực cần có để làm một số nghề quen

thuộc.

- Mô tả được một số công cụ của nghề và cách sử dụng an toàn.

* Hiểu biết và rèn luyện phẩm chất, năng lực liên quan đến nghề nghiệp

- Thể hiện được sự quan tâm và sở thích đối với một số nghề quen thuộc với bản

thân.

- Hình thành được trách nhiệm trong công việc và sự tuân thủ các quy định.

- Thực hiện và hoàn thành được các nhiệm vụ.

- Biết sử dụng một số công cụ lao động trong gia đình một cách an toàn.

* Kĩ năng ra quyết định và lập kế hoạch học tập theo định hướng nghề nghiệp.

- Có kế hoạch và thực hiện kế hoạch học tập cho từng môn học ở trường.

- Có kế hoạch và thực hiện kế hoạch học tập phát triển năng lực sở trường hướng

theo nghề nghiệp.

- Lập kế hoạch học tập cá nhân theo giai đoạn.

1.4. Nội dung HĐTN cấp tiểu học

1.4.1 Nội dung khái quát

+ Hoạt động hướng vào bản thân.

Nội dung Hoạt động hướng vào bản thân gồm hai mảng chính: khám phá

bản thân từ hình ảnh bên ngoài đến khả năng của cá nhân mình và hoạt động rèn

luyện bản thân với việc hình thành nền nếp thói quen, ý thức trách nhiệm cũng

như khả năng thích ứng với sự thay đổi của cuộc sống



+ Hoạt động hướng đến xã hội

Hoạt động hưởng đến xã hội Hoạt động hướng đến xã hội bao gồm các

hoạt động:

- Chăm sóc gia đình

- Hoạt động xây dựng nhà trường và xây dựng cộng đồng.

Trong mỗi loại nhóm xã hội, nội dung cơ bản hướng vào việc phát triển các kĩ

năng quanh và hướng vào những đóng góp cụ thể thông qua việc tham gia trực

tiếp vào các hoạt động trong gia đình, nhà trường và cộng đồng.

+ Hoạt động đến tự nhiên



Hoạt động hưởng đến tự nhiên bao gồm:

- Hoạt động tìm hiểu và bảo tồn cảnh quan thiên nhiên

- Hoạt động tìm hiểu bảo vệ môi trường.

Nội dung của nhóm hoạt động này tập trung vào các hoạt động hưởng tới

khám phá cảnh quan thiên nhiên và thực trạng môi trường, từ đó biết rung cảm

với cái đẹp tử thế giới tự nhiên và có ý thức trách nhiệm với môi trường ấy.

+ Hoạt động hướng nghiệp

Hoạt động hướng nghiệp ở tiểu học hướng tới:

- Tìm hiểu một số nghề nghiệp về ý nghĩa, đặc điểm và yêu cầu của nghề về

phẩm chất và năng lực đối với người lao động

- Tìm hiểu yêu cầu về an toàn lao động.

1.4.2. Nội dung cụ thể và yêu cầu cần đạt ở 5 lớp

LỚP 1

Nội dung hoạt động Yêu cầu cần đạt



HOẠT ĐỘNG HƯỚNG VÀO BẢN THÂN

Hoạt động khám phá bản thân

- Mô tả được hình thức bên ngoài của

bảnthân.

- Thể hiện được một số biểu hiện cảm

xúc và hành vi yêu thương phù hợp

vớihoàn cảnh giao tiếp thông thường.

Hoạt động rèn luyện bản thân

- Thực hiện được một số việc tự chăm

sóc bản thân phù hợp với lứatuổi.

- Nêu được những hành động an toàn,

không an toàn khi vui chơi và thực

hiện được một số hành vi tự bảovệ.

HOẠT ĐỘNG HƯỚNG ĐẾN XÃ HỘI

Hoạt động chăm sóc gia đình

- Thực hiện được lời nói, việc làm thể

hiện tình yêu thương với các thành

viên trong gia đình phù hợp với

lứatuổi.

- Biết tham gia sắp xếp nhà cửa

gọngàng.

- Biết cách sử dụng một số dụng cụ gia

đình một cách antoàn.

Hoạt động xây dựng nhà trường

- Làm quen được với bạn mới, thể hiện

sự thân thiện với bạn bè, thầycô.

- Nhận biết được những việc nên làm

vào giờ học, những việc nên làm vào

giờ chơi và thực hiện được những

việcđó.

- Tham gia các hoạt động giáo dục của

Sao Nhi đồng và của nhàtrường.

Hoạt động xây dựng cộng đồng

- Biết thiết lập các mối quan hệ với

hàngxóm.



- Tham gia một số hoạt động xã hội

phù hợp với lứatuổi.

HOẠT ĐỘNG HƯỚNG ĐẾN TỰ NHIÊN

Hoạt động tìm hiểu và bảo tồn cảnh

quan thiên nhiên

- Giới thiệu được với bạn bè, người

thân về vẻ đẹp của cảnh quan thiên

nhiên nơi mình sinhsống.

- Biết bảo vệ vẻ đẹp của cảnh quan

thiên nhiên nơi mình sinhsống.

Hoạt động tìm hiểu và bảo vệ môi

trường

- Nhận biết được thế nào là môi trường

sạch, đẹp và chưa sạch,đẹp.

- Thực hiện được một số việc làm cụ

thể phù hợp với lứa tuổi để bảo vệ môi

trường xung quanh luôn sạch,đẹp.

LỚP 2

Nội dung

hoạt động

Yêu cầu cần đạt

HOẠT ĐỘNG HƯỚNG VÀO BẢN THÂN

Hoạt

động khám

phá bản

thân

- Nhận diện được hình ảnh thân thiện, luôn vui vẻ của bảnthân.

- Thể hiện được sự khéo léo, cẩn thận của bản thân thông qua sản

phẩm tựlàm.

Hoạt động

rèn luyện

bản thân

- Biết sắp xếp đồ dùng sinh hoạt cá nhân ngăn nắp, gọngàng.

- Thực hiện được một số công việc tự phục vụ phù hợp với

lứatuổi.

- Nhận biết được những tình huống có nguy cơ bị lạc, bị bắt cóc và

thực hiện được những việc làm để phòng tránh bị lạc, bị bắtcóc.

- Nhận biết đồng tiền được sử dụng trong trao đổi hànghoá.



HOẠT ĐỘNG HƯỚNG ĐẾN XÃ HỘI

Hoạt động

chăm sóc

gia đình

- Thực hiện được một số việc làm thể hiện sự quan tâm chăm sóc,

lòng biết ơn đến các thành viên trong gia đình phù hợp với lứatuổi.

- Trao đổi được với người thân về một số hoạt động chung trong

giađình.

Hoạt

động xây

dựng nhà

trường

- Nhận diện được những việc làm để thể hiện tình bạn và biết nói

những lời phù hợp khi giao tiếp với bạn.

- Biết tìm kiếm sự hỗ trợ từ thầy cô, bạn bè khi tự mình không giải

quyết được vấn đề trong mối quan hệ vớibạn.

- Biết thể hiện lòng biết ơn với thầycô.

- Tham gia hoạt động lao động giữ gìn cảnh quan nhàtrường.

- Tham gia hoạt động giáo dục của Sao Nhi Đồng, Đội Thiếu niên

Tiền phong Hồ Chí Minh và của nhàtrường.

Hoạt động

xây dựng

cộng đồng

- Làm quen được với những người bạn hàng xóm, tạo được quan

hệ gần gũi, thân thiện với bạn bè trong cộngđồng.

- Biết thể hiện sự đồng cảm và chia sẻ với người gặp hoàn cảnh

khó khăn trong cuộc sống và trong hoạt động vì cộngđồng.

- Tham gia vào một số hoạt động hướng đến cộng đồng do nhà

trường tổchức.

HOẠT ĐỘNG HƯỚNG ĐẾN TỰ NHIÊN

Hoạt động

tìm hiểu và

bảo tồn

cảnh quan

thiên nhiên

- Giới thiệu được với bạn bè, người thân về vẻ đẹp của cảnh quan

ở địaphương.

- Biết cách chăm sóc, bảo vệ cảnh quan xung quanh nơi mình

sinhsống.

Hoạt động

tìm hiểu và

bảo vệ môi

trường

- Tìm hiểu được thực trạng vệ sinh môi trường xungquanh.

- Thực hiện được những việc làm phù hợp với lứa tuổi để giữ gìn

vệ sinh môi trường ở nhàtrường.



HOẠT ĐỘNG HƯỚNG NGHIỆP

Hoạt động

tìm hiểu về

nghề

nghiệp

- Tìm hiểu được công việc của bố mẹ hoặc ngườithân.

Nêuđượcmộtsốđứctínhcủabố,mẹ,ngườithâncóliênquanđếnnghềnghiệpc

ủahọ.

- Biết cách sử dụng an toàn một số dụng cụ lao động quenthuộc.

LỚP 3

Nội dung hoạt động Yêu cầu cần đạt

HOẠT ĐỘNG HƯỚNG VÀO BẢN THÂN

Hoạt động khám phá bản thân

- Nhận ra được những nét riêng của

bảnthân.

- Giới thiệu được các sở thích của bản

thân và sản phẩm được làm theo

sởthích.

Hoạt động rèn luyện bản thân

- Sắp xếp được thứ tự các hoạt động,

công việc trong ngày của bản thân và

bước đầu thực hiện được thời gian biểu

đềra.

- Có thói quen giữ gìn nhà cửa gọn

gàng, ngăn nắp, sạchsẽ.

- Nhận thức được các nguy cơ nếu

không thực hiện vệ sinh an toàn thực

phẩm và thực hiện những việc làm đảm

bảo an toàn trong ănuống.

- Xác định được những thứ thực sự cần

mua để tránh lãng phí trong một số tình

huống cụthể.

HOẠT ĐỘNG HƯỚNG ĐẾN XÃ HỘI

- Thể hiện được lòng biết ơn, sự quan

tâm, chăm sóc đến bố mẹ, người thân



Hoạt động chăm sóc gia đình

bằng lời nói, thái độ và việc làm cụthể.

- Biết tiết kiệm khi sử dụng điện, nước

trong giađình.

- Tham gia vào các hoạt động trang trí

nhàcửa.

- Tìm hiểu được thu nhập của các

thành viên trong giađình.

Hoạt động xây dựng nhà trường

- Kể lại được điều ấn tượng nhất về

thầy giáo, cô giáo và thể hiện tình cảm

với thầy cô bằng sản phẩm tựlàm.

- Biết cách hoà giải bất đồng trong

quan hệ bạnbè.

- Thực hiện được ý tưởng về việc trang

trí, lao động vệ sinh lớp học, có ý thức

giữ an toàn trong khi trang trí lớphọc.

- Tham gia các hoạt động giáo dục,

hoạt động lao động của Sao Nhi đồng,

Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí

Minh và của nhàtrường.

Hoạt động xây dựng cộng đồng

- Thực hiện được một số việc làm phù

hợp với lứa tuổi thể hiện sự quan tâm

đến các thành viên trong cộngđồng.

- Tham gia một số hoạt động tình

nguyện, nhân đạo, giáo dục truyền

thống do nhà trường, địa phương

tổchức.

HOẠT ĐỘNG HƯỚNG ĐẾN TỰ NHIÊN

Hoạt động tìm hiểu và bảo tồn cảnh

- Nhận diện được vẻ đẹp của cảnh quan

thiên nhiên ở địaphương.

- Tuyên truyền tới bạn bè, người thân



quan thiên nhiên về việc bảo vệ vẻ đẹp của cảnh quan

thiên nhiên ở địaphương.

Hoạt động tìm hiểu và bảo vệ môi

trường

- Nhận biết được những biểu hiện của

ô nhiễm môitrường.

- Tham gia tích cực vào các hoạt động

phù hợp với lứa tuổi trong phòng,

chống ô nhiễm môitrường.

HOẠT ĐỘNG HƯỚNG NGHIỆP

Hoạt động tìm hiểu về nghề nghiệp

- Kể tên được một số đức tính cần có

của người lao động trong nghề nghiệp

mà mình yêu thích.

- Nhận ra được một số đức tính của bản

thân liên quan đến nghề yêuthích.

- Biết giữ an toàn trong laođộng.

LỚP 4

Nội

dung

hoạt

động

Yêu cầu cần đạt

HOẠT ĐỘNG HƯỚNG VÀO BẢN THÂN

Hoạt

động

khám

phá

bản

thân

- Giới thiệu được đặc điểm, những việc làm đáng tự hào của bảnthân.

- Nhận diện được khả năng điều chỉnh cảm xúc và suy nghĩ của bản

thân trong một số tình huống đơngiản.

- Thể hiện được nền nếp sinh hoạt, bước đầu hình thành thói quen tư

duy khoahọc.

- Tự lực thực hiện nhiệm vụ của mình theo sự phân công, hướngdẫn.



Hoạt

động

rèn

luyện

bản

thân

- Nhận biết được nguy cơ bị xâm hại và thực hiện được những hành

động để phòng tránh bị xâmhại.

- Lựa chọn được mặt hàng muốn mua phù hợp với khả năng tài chính

của bản thân và giađình.

HOẠT ĐỘNG HƯỚNG ĐẾN XÃ HỘI

Hoạt

động

chăm

sóc gia

đình

- Biết tạo sự gắn kết yêu thương giữa các thành viên trong gia đình

bằng các cách khác nhau.

- So sánh được giá của các mặt hàng phổ biến trong sinh hoạt hằng

ngày của gia đình và có ý thức tiết kiệm cho giađình.

Hoạt

động

xây

dựng

nhà

trường

- Thực hiện được những lời nói, việc làm để duy trì và phát triển quan

hệ với bạn bè, thầycô.

- Nêu được một số vấn đề thường xảy ra trong quan hệ với bạn bè và

đề xuất được cách giảiquyết.

- Lập và thực hiện được kế hoạch lao động trong nhàtrường.

-

ThamgiahoạtđộnggiáodụctheochủđềcủaĐộiThiếuniênTiềnphongHồChí

Minh và của nhà trường

Hoạt

động

xây

dựng

cộng

đồng

- Thực hiện được hành vi có văn hoá nơi côngcộng.

- Đề xuất được một số hoạt động kết nối những người sống

xungquanh.

- Tham gia tích cực vào các hoạt động đền ơn đáp nghĩa và hoạt động

giáo dục truyền thống ở địaphương.



HOẠT ĐỘNG HƯỚNG ĐẾN TỰ NHIÊN

Hoạt

động

tìm

hiểu và

bảo tồn

cảnh

quan

thiên

nhiên

- Giới thiệu được với bạn bè, người thân về cảnh quan thiên nhiên ở

địaphương.

- Thực hiện được một số việc làm cụ thể để chăm sóc, bảo vệ cảnh

quan thiên nhiên.

Hoạt

động

tìm

hiểu và

bảo vệ

môi

trường

- Tìm hiểu được thực trạng vệ sinh trường,lớp.

- Thực hiện được những việc làm cụ thể để giữ gìn trường học xanh,

sạch,đẹp.

HOẠT ĐỘNG HƯỚNG NGHIỆP

Hoạt

động

tìm

hiểu về

nghề

nghiệp

- Tìm hiểu được những thông tin cơ bản về nghề truyền thống ở

địaphương.

- Trải nghiệm một số công việc của nghề truyền thống ở địa phương và

thể hiện được hứng thú với nghề truyền thống của địaphương.

- Biết giữ an toàn trong lao động khi làm nghề truyềnthống.



LỚP 5

Nội

dung

hoạt

động

Yêu cầu cần đạt

HOẠT ĐỘNG HƯỚNG VÀO BẢN THÂN

Hoạt

động

khám

phá

bản

thân

-

Nhậndiệnsựthayđổicủabảnthânthôngquacáctưliệu,cácsảnphẩmđượclưugiữ.

- Nhận diện được khả năng kiểm soát cảm xúc của bảnthân.

Hoạt

động

rèn

luyện

bản

thân

-Rènluyệnđượcmộtsốđứctínhcầnthiếtđểthíchứngvới môitrườnghọctập

mới.

- Biết tự chủ và đảm bảo an toàn khi giao tiếp trênmạng.

- Nhận biết được những nguyên nhân gây hoả hoạn để phòng chống và

biết cách thoát hiểm khi gặp hoảhoạn.

- Tham gia lập kế hoạch kinh doanh dựa trên hoạt động do trường

tổchức.

HOẠT ĐỘNG HƯỚNG ĐẾN XÃ HỘI

Hoạt

động

chăm

sóc gia

đình

- Thể hiện được trách nhiệm, lòng biết ơn của mình với các thành viên

trong gia đình bằng thái độ, lời nói, việc làm cụthể.

- Biết tạo bầu không khí vui vẻ, đầm ấm trong giađình.

- Biết lập sổ tay ghi chép chi tiêu của giađình.



Hoạt

động

xây

dựng

nhà

trường

- Đề xuất được những cách làm cụ thể để nuôi dưỡng, giữ gìn tình bạn,

tình thầy trò.

- Giải quyết được một số vấn đề nảy sinh trong mối quan hệ với bạn bè

và thầycô.

- Tham gia tổ chức sự kiện về truyền thống tôn sư trọng đạo và các

truyềnthống khác của nhà trường

- Tham gia các hoạt động giáo dục của Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ

Chí Minh.

Hoạt

động

xây

dựng

cộng

đồng

- Thiết lập được quan hệ thân thiện với những người sống xungquanh.

- Tham gia tích cực các hoạt động xã hội, hoạt động lao động công ích

và các lễ hội truyền thống ở địaphương.

- Đánh giá được sự đóng góp và sự tiến bộ của các thành viên khi tham

gia hoạt động xãhội.

HOẠT ĐỘNG HƯỚNG ĐẾN TỰ NHIÊN

Hoạt

động

tìm

hiểu và

bảo

tồn

cảnh

quan

thiên

nhiên

- Thể hiện được cảm xúc và niềm tự hào đối với cảnh quan thiên nhiên

của địa phương và đấtnước.

- Đề xuất được một số biện pháp bảo tồn cảnh quan thiênnhiên.

- Tìm hiểu được thực trạng môi trường nơi sinhsống.



Hoạt

động

tìm

hiểu và

bảo vệ

môi

trường

- Tự nguyện tham gia và vận động được người thân cùng tham gia lao

động công ích, giữ vệ sinh môi trường khu dâncư.

HOẠT ĐỘNG HƯỚNG NGHIỆP

Hoạt

động

tìm

hiểu về

nghề

nghiệp

- Tìm hiểu được những thông tin cơ bản về nghề mình mơ ước.

- Tìm hiểu được về an toàn nghề nghiệp của nghề mơước.

- Trình bày được ước mơ nghề nghiệp của bảnthân.

1.5. Phương thúc tổ chức và loại hình hoạt động

1.5.1. Định hướng chung

Phương pháp giáo dục trong tổ chức Hoạt động trải nghiệm và hoạt động

trải nghiệm, hướng nghiệp được thực hiện theo các định hướng chung sau

đây:

- Phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo của học sinh; làm cho mỗi

học sinh đều sẵn sàng tham gia trải nghiệm tíchcực;

- Tạo điều kiện cho học sinh trải nghiệm, sáng tạo thông qua các hoạt

động tìm tòi, vận dụng kiến thức và kinh nghiệm đã có vào đời sống; hình

thành, phát triển kĩ năng giải quyết vấn đề và ra quyết định dựa trên những tri

thức và ý tưởng mới thu được từ trảinghiệm;

-Tạo cơ hội cho học sinh suy nghĩ, phân tích, khái quát hóa những gì

trải nghiệm để kiến tạo kinh nghiệm, kiến thức và kĩ năngmới;



-Lựa chọn linh hoạt, sáng tạo các phương pháp giáo dục phù hợp.

1.5.2.Một số phương thức tổ chức chủ yếu:

a) Phương thức Khámphá

Khám phá là cách tổ chức hoạt động tạo cơ hội cho học sinh trải

nghiệm với thế giới tự nhiên, trải nghiệm thực tế cuộc sống và công việc,

giúp học sinh khám phá những điều mới lạ, tìm hiểu, phát hiện vấn đề từ

môi trường xung quanh... và mang lại những cảm xúc tích cực, tình yêu quê

hương đất nước...

Phương thức tổ chức này bao gồm các hoạt động tham quan, cắm trại,

thực địa, du lịch qua màn ảnh nhỏ, bài tập quan sát phát hiện, xử lí tình

huống...

b) Phương thức thể nghiệm, tươngtác

Phương thức thể nghiệm, tương tác là cách tổ chức hoạt động tạo cơ

hội cho học sinh giao lưu và thể nghiệm ý tưởng như hoạt động nhóm, hoạt

động cá nhân, diễn đàn, đóng kịch, hội thảo, giao lưu, hội thi, trò chơi, triển

lãm, tạo sản phẩm...

c) Phương thứcCốnghiến

Là những hình thức tổ chức hoạt động tạo cơ hội cho học sinh mang lại

những giá trị xã hội bằng những đóng góp và cống hiến thực tế của mình thông

qua các hoạt động tình nguyện nhân đạo, lao động công ích, tuyên truyền nâng

cao nhận thức xã hội...

d) Phương thức nghiêncứu

- Là những hình thức tổ chức hoạt động tạo cơ hội cho học sinh tham

gia các đề tài, dự án nghiên cứu khoa học nhờ cảm hứng từ những trải

nghiệm thực tế, qua đó đề xuất những biện pháp giải quyết vấn đề một cách

khoa học.

- Phương thức tổ chức này bao gồm các hoạt động khảo sát, điều tra,

làm dự án nghiên cứu, hội thảo khoa học, báo cáo trình diễn, sáng tạo công

nghệ và nghệ thuật...

Đối với hoạt động trải nghiệm và hoạt động trải nghiệm, hướng nghiệp,



các phương thức nêu trên đều phù hợp với mọi cấp học, chỉ có điều gắn với

nhiệm vụ có độ khó khác nhau thì được tổ chức cho những đối tượng

khácnhau.

1.5.3. Các loại hình

Hoạt động trải nghiệm và Hoạt động trải nghiệm, hướng nghiệp được tổ

chức trong và ngoài lớp học, trong và ngoài trường học; theo quy mô nhóm, lớp

học, khối lớp hoặc quy mô trường. Hoạt động này bao gồm bốn loại hình hoạt

động chủ yếu:

+ Sinh hoạt dưới cờ

+ Sinh hoạt lớp,

+ Hoạt động giáo dục theo chủ đề (thường xuyên và định kì)

+ Hoạt động câu lạc bộ;

Trong 4 loại hình trên, Sinh hoạt dưới cờ, Sinh hoạt lớp là hai loại hình

được kế thừa và tiếp tục trong chương trình mới, là giờ sinh hoạt bắt buộc, được

tổ chức hàng tuần.

Hoạt động giáo dục theo chủ đề cũng là hoạt động bắt buộc và được chia

thành hai loại tổ chức hoạt động: định kì và thường xuyên. Hoạt động giáo dục theo

chủ đề thường xuyên là hoạt động được tổ chức hàng tuần theo qui mô lớp với các

nhiệm vụ diễn ra trong suốt thời gian của chủ đề (thường từ 3 đến 4 tuần). Đây

chính là hoạt động đảm bảo cung cấp cho học sinh cơ hội thường xuyên được rèn

luyện, nhờ đó các kỹ năng, thái độ, hay năng lực, thói quen… mới được hình thành

ở học sinh dưới sự định hướng của nhà giáo dục.

Hoạt động giáo dục theo chủ đề định kì là hoạt động thường được tổ chức

ngoài giờ chính khoá, vào giữa hay cuối học kì, thường theo qui mô khối lớp

hoặc qui mô trường. Hoạt động này mở rộng phạm vi, không gian hoạt động cho

học sinh. Trên cơ sở đã được chuẩn bị các kiến thức và kỹ năng từ những hoạt

động thường xuyên, học sinh có cơ hội trình diễn, thể hiện và tiếp tục củng cố

rèn luyện những gì học được trong môi trường sống động hơn, gần với cuộc

sống thực hơn.

Hoạt động câu lạc bộ là hoạt động tự chọn, không bắt buộc và được tổ



chức ngoài giờ chính khoá.

Hoạt động trải nghiệm và Hoạt động trải nghiệm, hướng nghiệp luôn

cần có sự tham gia, phối hợp, liên kết của nhiều lực lượng giáo dục trong và

ngoài nhà trường như: giáo viên chủ nhiệm lớp, giáo viên môn học, cán bộ tư

vấn tâm lí học đường, cán bộ Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh, cán

bộ Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam, cán bộ phụ trách Đội Thiếu niên

Tiền phong Hồ Chí Minh, Ban Giám hiệu nhà trường, cha mẹ học sinh,

chính quyền địa phương, các tổ chức, cá nhân trong xã hội.

1.6. Đánh giá HĐTN

1.6.1. Mục đích đánh giá

- Thu thập thông tin chính xác, kịp thời, có giá trị về mức độ đáp ứng yêu cầu

cần đạt so với chương trình; sự tiến bộ của học sinh trong và sau các giai đoạn

trải nghiệm.

- Kết quả đánh giá là căn cứ để định hướng học sinh tiếp tục rèn luyện hoàn

thiện bản thân và cũng là căn cứ quan trọng để các cơ sở giáo dục, các nhà quản

lí và đội ngũ giáo viên điều chỉnh chương trình và các hoạt động giáo dục trong

nhà trường.

1.6.2. Nội dung đánh giá

- Các biểu hiện của phẩm chất và năng lực đã được xác định trong chương

trình. Các yêu cầu cần đạt về sự phát triển phẩm chất và năng lực của mỗi cá

nhân chủ yếu được đánh giá thông qua hoạt động theo chủ đề, hoạt động hướng

nghiệp, thông qua quá trình tham gia hoạt động tập thể và các sản phẩm của học

sinh trong mỗi hoạt động.

- Đối với Sinh hoạt dưới cờ và Sinh hoạt lớp, nội dung đánh giá chủ yếu

tập trung vào sự đóng góp của học sinh cho các hoạt động tập thể, số giờ tham

gia các hoạt động và việc thực hiện có kết quả hoạt động chung của tập thể.

Ngoài ra, các yếu tố như động cơ, tinh thần, thái độ, ý thức trách nhiệm, tính tích

cực đối với hoạt động chung của học sinh cũng được đánh giá thường xuyên

trong quá trình tham gia hoạt động.

1.6.2. Cách thức đánh giá



Kết hợp đánh giá của giáo viên với tự đánh giá và đánh giá đồng đẳng của

học sinh, đánh giá của cha mẹ học sinh và đánh giá của cộng đồng; giáo viên chủ

nhiệm lớp chịu trách nhiệm tổng hợp kết quả đánh giá

1.6.3. Cứ liệu đánh giá

- Thông tin thu thập được từ quan sát của giáo viên, từ ý kiến tự đánh giá

của học sinh, đánh giá đồng đẳng của các học sinh trong lớp, ý kiến nhận xét của

cha mẹ học sinh và cộng đồng;

- Thông tin về số giờ (số lần) tham gia hoạt động trải nghiệm (hoạt động

tập thể, hoạt động trải nghiệm thường xuyên, hoạt động xã hội và phục vụ cộng

đồng, hoạt động hướng nghiệp, hoạt động lao động, ...); số lượng và chất lượng

các sản phẩm hoàn thành được lưu trong hồ sơ hoạt động.

1.6.4. Kết quả đánh giá

Kết quả đánh giá đối với mỗi học sinh là kết quả tổng hợp đánh giá

thường xuyên và định kì về phẩm chất và năng lực và có thể phân ra làm một số

mức để xếp loại. Kết quả đánh giá Hoạt động trải nghiệm và Hoạt động trải

nghiệm, hướng nghiệp được ghi vào hồ sơ học tập của học sinh (tương đương

một môn học).

Các nhà trường cần thông báo cho các bậc phụ huynh rõ về điểm mới

trong đánh giá toàn diện học sinh để phụ huynh cùng đồng hành và giúp con

tuân thủ chương trình hoạt động. Trước đây, nếu học sinh không hoặc ít tham

gia các hoạt động giáo dục được tổ chức theo kế hoạch của nhà trường cũng

klhông ảnh hưởng đến việc đánh giá thành quả học tập nói chung của nhà

trường. Đối với chương trình giáo dục phổ thông 2018, kết quả Hoạt động trải

nghiệm của học sinh được ghi vào mục riêng trong hồ sơ học tập của học sinh

giống như bất kì môn học nào.

2. Phân biệt HĐGDNGLL theo chương trình hiện hành (2006) và HĐTN

theo chương GDPT 2018

Hoạt động GDNGLL

(Chương trình 2006)

Hoạt động trải nghiệm cấp Tiểu học

(Chương trình GDPT 2018)

- Là bộ phận quan trọng, cần thiết - Là hoạt động có vai trò quan trọng



trong quá trình dạy học, giáo dục ở

trường tiểu học nhằm giúp học sinh

hình thành phát triển toàn diện nhân

cách;

- Là hoạt động giáo dục ngoài giờ học

chính khóa trong chương trình tiểu

học 2006, thời lượng dành cho tổ chức

hoạt động 4 tiết/tháng;

- Là cầu nối giữa hoạt động giảng dạy

và học tập ở trên lớp với giáo dục học

sinh ở ngoài lớp, thông qua các hoạt

động lao động, văn nghệ, xã hội, thể

dục thể thao …

- HĐGDNGLL được tổ chức ngoài

giờ học các môn học, giúp học sinh

củng cố, bổ sung những kiến thức đã

được học qua các môn học trên lớp,

mở rộng hiểu biết, làm phong phú vốn

tri thức, hình thành và phát triển một

số kĩ năng cơ bản, cần thiết: kĩ năng

giao tiếp, kĩ năng tham gia hoạt động

tập thể, kĩ năng nhận thức,…;

- Nội dung của HĐGDNGLL phản

ánh cuộc sống học tập, sinh hoạt và

rèn luyện của học sinh tiểu học ở nhà

trường, gia đình và xã hội. Những nội

dung được thể hiện ở các loại hình

hoạt động: văn hóa- nghệ thuật, vui

chơi giải trí, thể dục thể thao, hoạt

trong quá trình giáo dục ở trường tiểu

học nhằm góp phần hình thành, phát

triển phẩm chất, năng lực học sinh;

- Là hoạt động giáo dục bắt buộc trong

chương trình giáo dục phổ thông 2018,

thời lượng cho hoạt động 105 tiết/năm

học;

- HĐTN gồm 3 mạch nội dung đối với

lớp 1: Hoạt động hướng vào bản thân,

hoạt động hướng đến XH, hoạt động

hướng đến tự nhiên. Từ lớp 2 đến 5

thêm mạch nội dung: hoạt động hướng

nghiệp.

- HĐTN được tổ chức trong và ngoài

lớp học, trong và ngoài trường học giúp

học sinh hình thành, phát triển các năng

lực đặc thù nhằm góp phần hình thành,

phát triển phẩm chất, năng lực chung.

- Nội dung HĐTN được xây dựng dựa

trên các mối quan hệ của cá nhân học

sinh với bản thân, với xã hội, với tự

nhiên và nghề nghiệp. HĐTN tập trung

vào các hoạt động hướng vào bản thân,

xã hội, tự nhiên và định hướng nghề

nghiệp.



động xã hội, hoạt động lao động công

ích, …

- Nội dung HĐGDNGLL được thông

qua hình thức sinh hoạt theo chủ

điểm. Các chủ điểm gắn liền với chủ

điểm của Đội Thiếu niên và Sao nhi

đồng. Nội dung tập trung chủ yếu

tuyên truyền, giáo dục, mang màu sắc

chính trị xã hội.

- Hình thức tổ chức: tổ chức theo chủ

điểm quy mô toàn trường

- HĐGDNGLL không có sách giáo

khoa, sách giáo viên, vở thực

hành,….hướng dẫn giáo viên tổ chức

hoạt động;

- HĐGDNGLL chưa chú trọng đánh

giá, lưu kết quả như các môn học khác

trong chương trình.

- Nội dung HĐTN được thông qua các

hoạt động theo chủ đề, không quá nặng

về các hiện tượng chính trị xã hội mà

nội dung hoạt động hướng đến từng cá

nhân, xã hội, tự nhiên và nghề nghiệp.

- Hình thức tổ chức: Tổ chức theo quy

mô lớp học/khối lớp/toàn trường (nhóm

lớn) hay nhóm nhỏ.

- HĐTN có chương trình, có sách giáo

khoa và sách giáo viên. Ngoài ra,

HĐTN còn có vở thực hành để hỗ trợ

học sinh thực hiện các chủ đề đồng thời

giữ gìn SGK cho các lớp HS sau.

- HĐTN là hoạt động được đánh giá kết

quả hoạt động thường xuyên, cuối kì,

cuối năm như các môn học bắt buộc

trong chương trình. Nội dung đánh giá

là các biểu hiện của phẩm chất và năng

lực.

II. HƯỚNG DẪN THIẾT KẾ VÀ TỔ CHỨC HOẠT ĐỘNG TRẢI

NGHIỆM TRONG TRƯỜNG TIỂU HỌC THEO CHƯƠNG TRÌNH

GDPT 2018

1. Nguyên tắc thiết  kế và tổ chức Hoạt động trải nghiệm

1.1. Đảm bảo đáp ứng được mục tiêu và những yêu cầu cần đạt.

Mục tiêu chung của hoạt động trải nghiệm là hình thành và phát triển ở

học sinh các năng lực thích ứng với cuộc sống, năng lực thiết kế và tổ chức hoạt

động, năng lực định hướng nghề nghiệp. Đồng thời góp phần hình thành, phát

triển các phẩm chất chủ yếu: yêu nước, nhân ái, chăm chỉ, trung thực, trách



nhiệm và các năng lực khác trong chương trình GDPT 2018. Vì vậy, khi thiết kế

cũng như khi tổ chức các hoạt động cần đảm bảo nguyên tắc này để giúp học

sinh khám phá bản thân, khám phá thế giới xung quanh, phát triển đời sống tâm

hồn phong phú, rung cảm trước cái đẹp của thiên nhiên, của tình người; bồi

dưỡng tình yêu quê hương, đất nước, ý thức về cội nguồn và bản sắc dân tộc

Việt Nam ta.

Ngoài mục tiêu chung, khi thiết kế và tổ chức hoạt động trải nghiệm, cần

chú ý đến việc hình thành thói quen tích cực trong cuộc sống hàng ngày, chăm

chỉ lao động; thực hiện trách nhiệm của người học sinh khi ở nhà, ở địa phương;

chú ý đến việc hình thành những hành vi giao tiếp, ứng xử có văn hoá, ý thức

hợp tác nhóm và năng lực giải quyết vấn đề.

Các yêu cầu cần đạt về phẩm chất và năng lực chung cần hình thành, phát

triển ở mỗi học sinh, đặc biệt là ba năng lực đặc thù trong quá trình thiết kế và tổ

chức HĐTN cần được hết sức chú ý. Mỗi hoạt động trong bản thiết kế cũng như

trong quá trình tổ chức hoạt động là con đường dẫn đến sự thành công trong việc

thực hiện để đạt mục tiêu. Vì vậy, các năng lực đặc thù cùng các phẩm chất chủ

yếu cần được giáo viên khéo léo thông qua mỗi hoạt động trong quá trình thiết

kế và tổ chức hoạt động.

1.2. Đảm bảo gắn với thực tiễn

Nội dung hoạt động trải nghiệm cần đảm bảo gần gũi, thiết thực, gắn với

các tình huống từ thực tiễn đời sống, các vấn đề cần giải quyết của cá nhân, lớp

học, trường học, gia đình,…đồng thời phản ánh tính hiện đại, tính phù hợp với

đặc điểm tâm sinh lí lứa tuổi học sinh tiểu học;

- Các hoạt động tạo cơ hội cho HS trải nghiệm thế giới tự nhiên, thực tế

cuộc sống và công việc, giúp các em khám phá những điều mới lạ, tìm hiểu,

phát hiện những vấn đề từ môi trường xung quanh; từ đó những cảm xúc và tình

yêu quê hương, đất nước được hình thành và phát triển;

- Các tình huống, các vấn đề đưa ra làm ngữ liệu trong hoạt động trải

nghiệm xuất hiện trong thực tiễn đời sống. Các lĩnh vực hoc tập, giáo dục đa

dạng từ nhiều nguồn trong đời sống thực như: Giáo dục an toàn giao thông, giáo



dục bảo vệ môi trường, giáo dục đạo đức,… HS được tham gia xử lí tình huống

giả định, tình huống thực thông qua vốn hiểu biết và năng lực mỗi cá nhân

1.3. Đảm bảo phù hợp với đặc thù của hoạt động trải nghiệm

Thiết kế và tổ chức hoạt động trải nghiệm đảm bảo tính phù hợp, thông

qua bốn loại hình hoạt động: sinh hoạt dưới cờ, sinh hoạt lớp, hoạt động trải

nghiệm theo chủ đề, hoạt động Câu lạc bộ.

Mỗi chủ đề hoạt động được tổ chức theo bốn loại hình hoạt động. Mỗi

loại hình có cách thức, quy mô tổ chức riêng song tất cả đều tạo điều kiện tối ưu

cho học sinh được tham gia vào hoạt động.

1.4. Đảm bảo tính vừa sức với học sinh tiểu học

Đảm bảo tính vừa sức là nguyên tắc quan trọng khi tổ chức các hoạt động

giáo dục cho học sinh tiểu học nói chung và hoạt động trải nghiệm nói riêng. Mỗi

một hoạt động trải nghiệm cần chứa đựng một chuỗi các tình huống có vấn đề,

đưa người học vào quá trình tư duy tự giác, có mong muốn và có niềm tin rằng

mình có khả năng giải quyết những vấn đề mà trước đây mình chưa từng đối mặt

hoặc chưa từng chứng kiến. Nói một cách khác, các tình huống có vấn đề được

đưa ra phải nằm trong vùng phát triển trí tuệ gần nhất của trẻ (theo L.S.

Vygotxki), đi trước sự phát triển và hướng dẫn sự phát triển. Các tình huống có

vấn đề cần được xây dựng dựa trên các định hướng: tôn trọng vốn sống của trẻ,

xây dựng việc dạy học và giáo dục trên mức độ khó khăn cao và nhịp độ học

nhanh, nâng mức độ khái quát hay làm cho trẻ có ý thức về toàn bộ quá trình học

tập.

Do vậy khi thiết kế kế hoạch trải nghiệm người thiết kế phải nắm bắt được

những vốn kiến thức kinh nghệm của học nhằm xây dựng thiết kế. tổ chức các

hoạt động sao cho học sinh vận dụng tối đa kiến thức, vốn kinh nghiệm của

mình, có hứng thú và chủ động giải quyết tốt nhất tình huống có vấn đề.

1.5. Đảm bảo phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo của học sinh

Hoạt động học tập trải nghiệm là hoạt động giáo dục gắn với thực tiễn đưa

kiến thức đã học vào thực tiễn cuộc sống của học sinh, được tiến hành song song

với hoạt động dạy học các môn học khác trong nhà trường, có mối quan hệ bổ



sung, hỗ trợ cho hoạt động dạy học.

Thông qua các hoạt động thực hành, những việc làm cụ thể, học sinh sẽ

phát huy vai trò cụ thể, tính tích cực, chủ động, tự giác và sáng tạo của bản thân.

Các em được tham gia vào tất cả các khâu của quá trình hoạt động từ thiết kế,

chuẩn bị, thực hiện và đánh giá kết quả. Vai trò chủ thể tích cực của học sinh

được thể hiện ở chỗ: các em tự giác, chủ động tham gia vào nhiều giai đoạn của

hoạt động, thể hiện bản thân, có ý thức trong việc vận dụng, phát huy những gì

đã học được, phát huy tối đa tư duy phản biện, tư duy sáng tạo trong quá trình

giải quyết các tình huống có vấn đề gặp phải.

Nguyên tắc này đòi hỏi việc thiết kế tổ chức hoạt động trải nghiệm sáng

tạo vừa phải phát huy được vai trò chủ thể tích cực, độc lập, sáng tạo của học

sinh, vừa phải đảm bảo vai trò tổ chức, hỗ trợ, điều khiển của giáo viên.

Khi tổ chức hoạt động, giáo viên cần hướng dẫn, phỗ biến công việc cụ

thể, kịp thời để học sinh nắm được nhiệm vụ được giao. Trong khi hoạt động

diễn ra, giáo viên phải tích cực quan sát, chú ý để có thể giúp đỡ, động viên hoặc

định hướng cho học sinh một cách kịp thời.

Giáo viên cần tổ chức các hoạt động tạo điều kiện cho tất cae học sinh đều

được tham gia và tham gia một cách chủ động, tích cực vào các giai đoạn của hoạt

động trải nghiệm.

2. Hướng dẫn thiết kế HĐTN

Quy trình thiết kế:

Bước 1: Tìm hiểu mục tiêu, yêu cầu cần đạt của chương trình Hoạt động

trải nghiệm

Tìm hiểu mục tiêu, yêu cầu cần đạt của chương trình Hoạt động trải

nghiệm, từ đó nghiên cứu chủ đề, xác định mục tiêu, yêu cầu cần đạt. Xác định

năng lực, phẩm chất cốt lõi cần hình thành cho học sinh trong từng loại hình của

Hoạt động trải nghiệm.

Mục tiêu của hoạt động là dự kiến trước kết quả của hoạt động. Các mục

tiêu hoạt động cần phải được xác định rõ ràng, cụ thể và phù hợp; phản ánh

được các mức độ cao thấp của yêu cầu cần đạt về tri thức, năng lực, phẩm chất



cốt lõi cần hình thành cho học sinh trong từng loại hình của Hoạt động trải

nghiệm

Nếu xác định đúng mục tiêu sẽ có các tác dụng là:

- Định hướng cho hoạt động, là cơ sở để chọn lựa nội dung và điều chỉnh

hoạt động,

- Căn cứ để đánh giá kết quả hoạt động

- Kích thích tính tích cực hoạt động của thầy và trò

Tùy theo chủ đề của HĐTN, đặc điểm HS và hoàn cảnh riêng của mỗi lớp

mà hệ thống mục tiêu sẽ được cụ thể hóa và mang màu sắc riêng.

Khi xác định mục tiêu cần phải trả lời các câu hỏi sau:

- Hoạt động này có thể hình thành cho học sinh những phẩm chất năng lực

chung, năng lực đặc thù nào có thể được hình thành ở học sinh và các mức độ

của nó đạt được sau khi tham gia hoạt động?

- Những thái độ, giá trị nào có thể được hình thành hay thay đổi ở học

sinh sau hoạt động?

VD: Hoạt động trải nghiệm 3, sách Cánh Diều thiết kế 9 chủ đề như: chủ

đề “Trường học mến yêu”; chủ đề “Khám phá bản thân”; chủ đề 3 “Em yêu lao

động”; chủ đề 4 “Những người sống quanh em; chủ đề 5 “Nghề em yêu thích”;

chủ đề 6 “ Em yêu quê hương”; chủ đề 7 “Gia đình yêu thương”; chủ đề 8 “ Em

và những người bạn”; chủ đề 9 “An toàn trong cuộc sống” . Mỗi chủ đề được

thực hiện từ 3-4 tuần (chủ đề từ 1 đến 8, mỗi chủ đề thực hiện trong 4 tuần; chủ

đề 9 thực hiện trong 3 tuần).

Với chủ đề: “Những người sống quanh em” - Chủ đề tổ chức hoạt động

hướng đến xã hội, xây dựng cộng đồng (Hoạt động trải nghiệm 3 - Bộ sách

Cánh Diều), mục tiêu, yêu cầu cần đạt là:

* Năng lực đặc thù:

Năng lực thích ứng với cuộc sống: HS thực hiện được một số việc làm

phù hợp với lứa tuổi thể hiện sự quan tâm đến các thành viên trong cộng đồng.

* Năng lực chung:

- Năng lực tự chủ: HS chủ động, tích cực tham gia các hoạt động tình



nguyện, nhân đạo, truyền thống do nhà trường, địa phương tổ chức

- Năng lực giao tiếp, hợp tác: HS lắng nghẹ, hợp tác, chia sẻ với thầy cô,

bạn bè khi thực hiện hoạt động tình nguyện, nhận đạo của lớp, tường tổ chức.

* Phẩm chất: HS được bồi dưỡng lòng nhân ái, ý thức trách nhiệm với

cộng đồng bằng những việc làm thiết thực của bản thân tại trường lớp học.

Bước 2. Tìm hiểu, nghiên cứu nội dung hoạt động trải nghiệm và vốn

kiến thức, kinh nghiệm của học sinh

Nội dung cơ bản của chương trình Hoạt động trải nghiệm xoay quanh các

mối quan hệ giữa cá nhân học sinh với bản thân; giữa học sinh với người khác,

cộng đồng và xã hội; giữa học sinh với môi trường; giữa học sinh với nghề

nghiệp. Nội dung này được triển khai qua 4 nhóm hoạt động chính: Hoạt động

phát triển cá nhân; Hoạt động lao động; Hoạt động xã hội và phục vụ cộng đồng.

Mục tiêu có thể đạt được hay không phụ thuộc vào việc xác định đầy đủ

và hợp lý những nội dung và phương thức, hình thức của hoạt động. Trước hết,

cần căn cứ vào từng chủ đề, các mục tiêu đã xác định, các điều kiện hoàn cảnh

cụ thể của lớp, của nhà trường và khả năng vốn sồng, vốn king nghiệm sẵn có

của học sinh để xác định các nội dung phù hợp cho các hoạt động. Cần liệt kê

đầy đủ các nội dung hoạt động phải thực hiện

Bước 3: Khảo sát cơ sở vật chất tổ chức hoạt động trải nghiệm (trong

hoặc ngoài lớp học)

Cơ sở vật chất chất - một trong những điều kiện quan trọng để tổ chức

HĐTN đạt kết quả. Không gian trong lớp, ngoài lớp/trường học sẽ có các tác

động ảnh hưởng đến việc tổ chức HĐTN nên cần phải được nghiên cứu kỹ trước

khi lựa chọn nội dung, hình thức tổ chức hoạt động.

VD: Thời tiết mưa bất ngờ, sân trường không có mái che di động, trường

chưa có nhà đa năng thì việc tổ chức tiết sinh hoạt dưới cờ sẽ không diễn tại vị

trí sân trường như trước mà thay vào đó, học sinh sẽ tham gia tiết sinh hoạt dưới

cờ theo chủ đề của tuần theo quy mô lớp học với nội dung, hình thức phù hợp

với không gian và điều kiện hiện có của lớp học. Hoặc do kinh phí hạn chế và

trong bối cảnh dịch bệnh nhà trường, lớp học không tổ chức biểu diễn múa rồng



nhân ngày Tết trung thu tại sân trường, nhà trường chỉ đạo các lớp tổ chức sinh

hoạt theo chủ đề tại lớp với hình thức như: bày cỗ, múa, hát, chơi trò chơi….

Bước 4: Xác định phương thức, hình thức tổ chức hoạt động

Khi lựa chọn xác định định phương thức, hình thức tổ chức hoạt động cần

dựa vào nội dung, vốn kiến thức kinh, nghiệm của học để lựa chọn, xác định, sử

dụng phương thức, hình thức tổ chức hoạt động phù hợp, đạt mục tiêu bài học.

Có thể trong một hoạt động nhưng có nhiều hình thức khác nhau được thực

hiện đan xen hoặc trong đó có một hình thức nào đó là trung tâm, còn hình thức

khác là phụ trợ.

Hoạt động trải nghiệm trong trường Tiểu học có nội dung hình thức tổ

chức rất đa dạng, phong phú. Cùng một chủ đề, một nội dung giáo dục nhưng

hoạt động trải nghiệm có thể tổ chức dưới nhiều hình thức hoạt động khác nhau,

tùy theo lứa tuổi và nhu cầu của học sinh, tùy theo điều kiện cụ thể của từng lớp,

từng trường, từng địa phương.

VD: Tiết sinh hoạt dưới cờ với chủ đề “Kể chuyện về tấm gương người

tốt, việc tốt” có thể lựa chọn phương thức thể nghiệm tương tác dưới hình thức

như: đóng kịch, giao lưu hoặc tổ chức trò chơi…

Mỗi hình thức tổ chức hoạt động trải nghiệm có thể lựa chọn thực hiện

các phương pháp tổ chức khác nhau như: Phương pháp giải quyết vấn đề, sắm

vai, trò chơi, làm việc nhóm…. Việc phối hợp các phương pháp sẽ tăng cường

tính linh hoạt, hấp dẫn cho học sinh tham gia hoạt động trải nghiệm.

Bước 5: Lập kế hoạch, thiết kế chi tiết hoạt động

Một kế hoạch hoạt động trải nghiệm ở trường Tiểu học với các loại hình

(sinh hoạt dưới cờ, giáo dục theo chủ đề, sinh hoạt lớp) thường được thiết kế bao

gồm các mục sau:

Tuần: ……Tiết

Chủ đề:

1. Yêu cầu cần đạt

1. Năng lực đặc thù

1.1. Năng lực thích ứng với cuộc sống



1.2. Năng thực thiết kế và tổ chức hoạt động

1.3. Năng lực định hướng nghề nghiệp

2. Năng lực chung

- Năng lực tự học, tự chủ.

- Năng lực giao tiếp, hợp tác: Phối hợp với bạn để thực hiện các nhiệm vụ

học tập.

- Năng lực giải quyết vấn đề và sáng tạo.

Phẩm chất: Yêu nước, nhân ái, chăm chỉ, trung thực, trách nhiệm

1. Đồ dùng dạy học

- Đối với giáo viên

- Đối với học sinh

3. Các hoạt động dạy học

Trong mỗi hoạt độngcần phải xác định:

- Có bao nhiêu việc cần phải thực hiện?

- Các việc đó là gì? Nội dung của mỗi việc đó ra sao?

- Tiến trình và thời gian thực hiện các việc đó như thế nào?

- Các công việc cụ thể cho các tổ, nhóm, các cá nhân

- Yêu cầu cần đạt được của mỗi việc.

Bước 6.Kiểm tra, điều chỉnh và hoàn thiện kế hoạch tổ chức hoạt động

trải nghiệm

- Rà soát, kiểm tra lại nội dung và trình tự của các việc, thời gian thực

hiện cho từng việc, xem xét tính hợp lý, khả năng thực hiện và kết quả cần đạt

được.

- Nếu phát hiện những sai sót hoặc bất hợp lý ở khâu nào, bước nào, nội

dung nào hay việc nào thì kịp thời điều chỉnh.

- Cuối cùng, hoàn thiện bảnthiết kế chương trình hoạt động và cụ thể hóa

chương trình đó bằng văn bản. Đó là kế hoạch tổ chức hoạt động.

3. Hướng dẫn tổ chức Hoạt động trải nghiệm

3.1. Hướng dẫn tổ chức HĐTN loại hình: SINH HOẠT DƯỚI CỜ

3.1.1. Giới thiệu chung



- Sinh hoạt dưới cờ (SHDC) là hoạt động giáo dục có tính chất tổng hợp, bắt

buộc, được tổ chức theo quy mô lớn (toàn trường), được sắp xếp trong thời khoá

biểu của HS tiểu học.

- Mục tiêu của sinh hoạt dưới cờ (SHDC) là góp phần thực hiện mục tiêu giáo

dục chung về hình thành và phát triển các phẩm chất, năng lực cho HS theo yêu

cầu của chương trình GDPT 2018, trong đó chú trọng giáo dục tư tưởng, đạo

đức, phẩm chất con người. HS yêu đất nước, yêu quê hương, yêu con người, có

ý thức tập thể, lòng tự trọng, tinh thần trách nhiệm của bản thân.

- Yêu cầu đối với giờ  SHDC:

+ Lực lượng tham gia: BGH nhà trường, Tổng phụ trách Đội, toàn thể giáo viên

chủ nhiệm lớp, HS toàn trường và các lực lượng cộng đồng khác: công an, nghệ

nhân, cựu chiến binh, nhà khoa học, doanh nhên, phụ huynh học sinh (khi có nội

dung phù hợp chủ đề sinh hoạt);

+ Nghi thức, tác phong, thái độ đảm bảo nghiêm túc, trang trọng, tôn nghiêm;

+ Các hoạt động đảm bảo thiết thực, hiệu quả, đáp ứng được yêu cầu giáo dục,

bồi dưỡng tình cảm, đạo đức trong sáng, tính tích cực xã hội, khả năng giao tiếp,

ứng xử,… các hoạt động khuyến khích tối đa HS tham gia, bày tỏ quan điểm của

mình;

+ Thời gian tổ chức: SHDC thường tổ chức đầu tuần, tối đa 40 phút;

+ Địa điểm, quy mô: Tổ chức toàn trường tại sân trường hoặc nhà đa năng

(không gian rộng).

- Chương trình SHDC gồm 2 phần:

+ Phần 1: Nghi lễ

Phần này bao gồm: Chào cờ, hát Quốc ca, hô - đáp khẩu hiệu, tổng kết

hoạt động trong tuần vừa qua, phổ biến/phát động kế hoạch tuần kế tiếp.

+ Phần 2: SHDC theo chủ điểm

Nội dung các chủ điểm có thể được xây dựng theo tháng, theo

tuần,…nhưng thường gắn liền với các ngày lễ lớn trên thế giới, của dân tộc hoặc

ngày truyền thống của địa phương, của nhà trường; đồng thời tích hợp các nội

dung sinh hoạt của Đội Thiếu niên tiền phong Hồ Chí Minh, sinh hoạt Sao nhi



đồng, giáo dục địa phương.

Nội dung các chủ điểm do Tổng phụ trách xây dựng, lập kế hoạch cho

từng tuần trong suốt năm học. Kế hoạch được xây dựng đảm bảo tính giáo dục,

dựa vào các yêu cầu cần đạt, các gợi ý về mạch nội dung cần thực hiện trong

chương trình hoạt động trải nghiệm.

- Sau khi xác định chủ đề, cần xác định nội dung hoạt động chi tiết và phương

thức tổ chức phù hợp với các đối tượng trong nhà trường  và đáp ứng mục tiêu

của tất cả các khối lớp ở từng độ tuổi khác nhau.

- Tiết SHDC thường do BCH Liên đội và tập thể HS các lớp tổ chức luân phiên.

BGH, Tổng phụ trách giữ vai trò định hướng, GVCN là người hỗ trợ HS thực

hiện.

- Chủ đề tổ chức SHDC: Chủ đề được lựa chọn để tổ chức trong SHDC phải

đảm bảo mục đích giáo dục, phải đảm bảo tất cả HS trong trường được tham gia

hoạt động. các chủ đề có thể là: giáo dục truyền thống, giáo dục văn hoá ứng xử,

nếp sống văn minh, ý thức pháp luật, giáo dục giá trị sống, hoạt động xã hội,

hoạt động thiện nguyện,…;

- Một số hình thức, phương pháp sử dụng trong tiết SHDC:

+ Sân khấu hoá: hát, múa, kể chuyện, hoạt cảnh truyền thống, tiểu phẩm, há

trang,…

Ví dụ: tiểu phẩm “an toàn giao thông”, “Phòng chống bắt cóc và xâm hại tình

dục”, “Bạo lực học đường”,…;

+ Giao lưu, nói chuyện chuyên đề

+ Tuyên truyền măng non

+ Trò chơi

+ Hội thi

+ Nêu gương: Tuyên dương những tập thể, cá nhân tiêu biểu trong học tập và

rèn luyện; nêu những tấm gương “Người tốt việc tốt”,…

3.1.2. Quy trình tổ chức

3.1.2.1. Xác định mục đích, yêu cầu

- SHDC nhằm mục đích giáo dục truyền thống, mở rộng vốn kiến thức và hiểu



biết cho học sinh thông qua các chủ đề, chủ điểm sinh hoạt của từng tuần, từng

tháng. Tạo điều kiện để các em nói lên tiếng nói của mình về các vấn đề mà các

em quan tâm, từ đó giáo dục giá trị và phẩm chất cho các em.

- Tạo điều kiện cho HS trải nghiệm để phát triển năng lực sẵn có. Tạo môi

trường vui chơi, giải trí lành mạnh để HS thể hiện tài năng, năng khiếu của bản

thân, giúp HS tham gia tích cực, mạnh dạn hơn trong các hoạt động tập thể.

- Các hoạt động trong tiết SHDC đảm bảo tính thiết thực, hiệu quả, đáp ứng

được yêu cầu giáo dục, bồi dưỡng tình cảm, đạo đức trong sáng, khả năng giao

tiếp, ứng xử, ý thức tổ chức kỉ luật cho HS.

3.1.2.2. Xác định thời gian, địa điểm, quy mô tổ chức

- Thời gian: Tiết SHDC được tổ chức vào tiết đầu tiên của ngày thứ hai đầu tuần

(có thể tổ chức tiết cuối của ngày thứ hai)

- Địa điểm tổ chức: Tổ chức tại khu vực sinh hoạt tập trung của toàn trường như:

hội trường, sân trường,…

- Quy mô tổ chức: toàn trường.

3.1.2.3. Xác định nội dung chương trình hoạt động

- Nội dung SHDC được thiết kế gắn với chủ đề, chủ điểm hằng tuần, hằng tháng

hoặc liên quan đến những dịp kỉ niệm, ngày lễ hội của Việt Nam, quốc tế. Các

mạch nội dung cụ thể:

+ Tính toàn cầu: giờ trái đất, Quốc tế thiếu nhi,…

+ Tính dân tộc: Giỗ tổ Hùng Vương, Tết cổ truyền,…

+ Tính giáo dục: Tháng an toàn giao thông, tháng bảo vệ môi trường, …

+ Ngày kỉ niệm: Quốc tế phụ nữ, Nhà giáo Việt Nam, thành lập quân đội nhân

dân Việt Nam,…

3.1.2.4. Lựa chọn hình thức tổ chức

- Nhà trường có kế hoạch phân công luân phiên cho từng lớp. Khi phân công cần

lưu ý phân các chủ đề phù hợp với độ tuổi (khối 1,2 giao chủ đề đơn giản). Có

thể phân lớp lớn ghép với lớp nhỏ để có sự kết hợp, hỗ trợ lẫn nhau.

- GVCN lớp cần lựa chọn các hình thức phù hợp với lớp mình phụ trách. Các

hình thức lựa chọn có thể là: sân khấu hoá, tuyên truyền, diễn thuyết, game



show.

3.1.2.5. Các bước tổ chức SHDC

* Bước 1: Kiểm tra các điều kiện tổ chức hoạt động: bao gồm các điều kiện về

cơ sở vật chất, thiết bị cho buổi sinh hoạt như âm thanh, khánh tiết, đội nghi

lễ,…

* Bước 2: Tập trung, ổn định nền nếp

- HS tập trung theo đơn vị lớp, chỉnh trang trang phục

* Bước 3: Tiến hành nghi lễ

- Chào cờ, hát Quốc ca, Đội ca, hô đáp khẩu hiệu;

- Tổng kết hoạt động giáo dục của toàn trường trong tuần qua;

- Phát động/phổ biến kế hoạch hoạt động của toàn trường trong tuần mới.

* Bước 4: Sinh hoạt dưới cờ theo chủ đề

* Bước 5: Tổng kết hoạt động SHDC

3.2. Hướng dẫn tổ chức HĐTN loại hình: SINH HOẠT LỚP

3.2.1. Giới thiệu chung

- Sinh hoạt lớp (SHL) là một hình thức tổ chức tự quản của HS và là một trong

những biện pháp cơ bản góp phần xây dựng tập thể HS đoàn kết. Giờ SHL là cơ

hội để mỗi HS được thể hiện vai trò, được hoạt động cùng các bạn trong lớp. HS

được mở rộng các mối liên hệ, tăng cường sự hiểu biết, giúp đỡ lẫn nhau, khắc

phục xu hướng bè phái, mất đoàn kết trong  đời sống tập thể lớp học;

- SHL tạo điều kiện để HS làm quen với nhiều loại hình hoạt động khác nhau,

giúp HS phát triển các kĩ năng cơ bản và cần thiết cho bản thân. HS vừa được

học, vừa được chơi, được tự do thể hiện khả năng của mình, từ đó góp phần phát

triển nhân cách toàn diện của HS về tình cảm, đạo đức, thảm mĩ và sức khỏe, thể

chất;

- Tiết SHL do GVCN thực hiện với HS của lớp mình. GVCN tạo điều kiện, tạo

cơ hội cho tât cả HS trong lớp được tham gia các hoạt động bằng cách phân

công luân phiên việc tổ chức cho từng cá nhân hoặc từng nhóm. GVCN hướng

dẫn HS trong quá trình tự phân công để thực hiện và giám sát nhiệm vụ nhằm

đạt mục tiêu mỗi giờ sinh hoạt.



- Trong chương trình GDPT 2018, SHL là loại hoạt động trải nghiệm bắt buộc,

được xác định rõ ràng trong thời khóa biểu, được tổ chức vào đầu tuần hoặc tiết

cuối của tuần học theo quy mô lớp.

* Yêu cầu đối với giờ SHL:

- Tổ chức giờ SHL phải đảm bảo một số yêu cầu sau:

+ Bám sát mục tiêu giáo dục của chương trình, lựa chọn những mục tiêu

cần củng cố, những mục tiêu cần hình thành ở học sinh;

+ Các hoạt động phát huy tối đa tính tích cực của HS và phù hợp với đặc

điểm lứa tuổi; phù hợp với các yêu cầu sư phạm: HS là chủ thể thi công, GV là

người hướng dẫn và chỉ đạo.

+ Quan tâm tới tất cả HS trong lớp, các thành viên đều có cơ hội được

tham gia vào các khâu của quá trình tổ chức; phát huy thế mạnh của nhóm/tổ;

+ Hoạt động được thiết kế và tổ chức phù hợp với cơ sở vật chất, điều

kiện của nhà trường, khai thác tối đa thiết bị và phương tiện dạy học, đặc biệt là

ứng dụng công nghệ thông tin;

+ Cả GV và HS cùng chuẩn bị kĩ càng trước khi diễn ra buổi SHL.

Khuyến khích huy động sự tham gia của cha mẹ học sinh và cộng đồng ở những

chủ đề có liên quan.

+ Tổ chức và thực hiện các hoạt động trong  tiết SHL cần đảm bảo mọi

HS trong lớp được trải nghiệm, tham gia; tránh tập trung HS là ban cán sự lớp

và các tổ trưởng.

- Nội dung trong giờ SHL:

+ Sơ kết, tổng kết công tác trong tuần: nhận xét, đánh giá, bình chọn, kiểm

điểm,...;

+ Phổ biến công tác của trường, lớp, đoàn thể,.... Thảo luận, bàn bạc về kế

hoạch, biện pháp thực hiện.

+ Hoạt động theo chủ đề: Chủ đề giáo dục trong chương trình: tổ chức lao động

vệ sinh trường lớp, trồng và chăm sóc cây, bảo quản cơ sở vật chất trường

lớp,...; các chủ đề của địa phương, nhà trường mang tính thời sự như: Quyên góp

giúp đỡ các bạn vùng khó khăn,...



* Hình thức và phương pháp tổ chức giờ SHL:

- Các phương pháp tổ chức: Hoạt động nhóm, đóng vai, sân khấu hóa, trò chơi,

diễn đàn, ...

- Hình thức tổ chức SHL: tổ chức trong lớp, ngoài lớp. Phần lớn được tổ chức

trong lớp học. Không gian lớp học được trang trí, sắp xếp phù hợp với mục đích

và nội dung hoạt động; vị trí ngồi của HS cũng linh hoạt, không nhất thiết phải

theo nhóm, tổ như hàng ngày.

3.2.2. Quy trình tổ chức

3.2.2.1. Xác định thời gian, địa điểm, quy mô tổ chức

- Thời gian: Tiết SHL thường được tổ chức vào tiết học cuối tuần hoặc tiết đầu

tuần.

- Địa điểm: Tại lớp học hoặc khu vực có quy mô đủ số HS của lớp

- Quy mô tổ chức: Tất cả HS trong lớp và GVCN lớp. Khi có nội dung sinh hoạt

cần đến các lực lượng: công an, bộ đội, nghệ nhân, hội phụ nữ,… thì mời họ

tham gia.

3.2.2.2. Xác định nội dung, hình thức, chương trình SHL

- Nội dung, hình thức:

+ Nội dung SHL được thiết kế theo chủ điểm được phát động trong giờ SHDC.

+ Hình thức: GVCN có kế hoạch cho mỗi nhóm hoặc mỗi tổ tổ chức một giờ

SHL theo hình thức luân phiên. GV giữ vai trò hướng dẫn, định hướng cho HS

thực hiện nhiều hình thức SHL khác nhau nư: sân khấu hóa, trò chơi, giới thiệu

sách hay,…

3.2.2.3. Các bước thực hiện giờ Sinh hoạt lớp

* Bước 1: Chuẩn bị

- GVCN cùng ban cán sự lớp thảo luận về nội dung của giờ SHL sắp tới. Nội

dung cần chuẩn bị bao gồm:

+ Chuẩn bị báo cáo tuần về tình hình của lớp/tổ về các mặt hoạt động : học tập,

rèn luyện, nền nếp và các hoạt động khác (tập trung báo cáo những thành tích,

những tiến bộ, không nên nhắc lại những lỗi HS mắc mà đã được nhắc nhở)

+ Chuẩn bị phần thưởng (nếu có);



+ Chuẩn bị các nội dung hoạt động sinh hoạt chủ đề/ chủ điểm: xây dựng kịch

bản, chuẩn bị phương tiện,, trang thiết bị, chuẩn bị nội dung triển khai hoạt động

+ Phân công nhiệm vụ cho cá nhân/nhóm/tổ

* Bước 2: Triển khai thực hiện giờ SHL

* Sơ kết, tổng kết công tác trong tuần

- Từng tổ báo cáo tình hình hoạt động của tổ mình

- Ban cán sự lớp tổng hợp kết quả chung.

- GVCN chốt lại.

* Ban cán sự lớp phổ biến kế hoạch tuần tới, những công việc cần chuẩn bị.

GVCN bổ sung và kết luận.

* Tổ chức hoạt động trả nghiệm theo chủ điểm

- Nhóm được phân công điều hành giờ sinh hoạt theo chủ điểm

Cả lớp làm việc theo nội dung, kế hoạch của nhóm trực tuần đã chuẩn bị:

đọc sách, đố vui, tiểu phẩm, văn nghệ,diễn kịch, kể chuyện,…(nội dung này đã

được GVCN duyệt)

* Bước 3: Kết thúc

- GVCN kết luận về những thông điệp cần ghi nhớ

- Nhận xét về buổi hoạt động của lớp, ghi nhận những cố gắng của HS;

- Nhắc nhở những công việc cần thực hiện ở tuần tiếp theo.

3.3. Hướng dẫn tổ chức HĐTN loại hình: HOẠT ĐỘNG TRẢI NGHIỆM

THEO CHỦ ĐỀ

3.3.1. Giới thiệu chung

- Hoạt động trải nghiệm theo chủ đề bao gồm HĐTN thường xuyên và HĐTN

định kì. HĐTN thường xuyên được tổ chức hằng tuần theo thời khóa biểu với

quy mô lớp học và dựa trên chương trình nhất định có tính hệ thống. Đây là loại

hình chủ chốt trong HĐTN góp phần cơ bản vào hoàn thành mục tiêu giáo dục.

HĐTN định kì được tổ chức với quy mô khối lớp hoặc quy mô toàn trường. Loại

hoạt động này diễn ra từ 3-4 lần/năm học. Loại HĐTN này tạo cho HS cơ hội

trải nghiệm các hoạt động trong một không gian rộng với mục tiêu tổng hợp cao

hơn.



- Hoạt động trải nghiệm theo chủ đề  (thường xuyên) được thiết kế và tổ chức

gồm 4 giai đoạn: Nhận biết – khám phá; Tìm hiểu – mở rộng; Thực hành – vận

dụng; Đánh gia – phát triển. Mỗi giai đoạn có mục đích, cách thực hiện cũng

như vai trò của của giáo viên, nhiệm vụ của Hs khác nhau

* Giai đoạn Nhận biết – Khám phá:

- Đây là giai đoạn giúp HS chuẩn bị tâm thế sẵn sàng tham gia hoạt động, bước

đầu được tiếp xúc và xác định nhiệm vụ hoạt động gắn với những kinh nghiệm

thực tiễn của bản thân. HS bắt đầu tạo mối liên hệ giữa kinh nghiệm đã có với

nhiệm vụ hiện tại, kết nối kinh nghiệm đã có với nhiệm vụ hoạt động đồng thời

kích thích sự tham gia của HS vào các hoạt động tiếp nối của chủ đề.

- Ở hoạt động này, giáo viên thường tổ chức các trò chơi, đặt ra các câu hỏi, đưa

ra sự kiện để HS chia sẻ kinh nghiệm, nêu ra các vấn đề cho HS suy nghĩ, kết

nối bản thân để tạo sự chú ý, hướng HS vào đúng nhiệm vụ trọng tâm của chủ

đề.

* Giai đoạn Tìm hiểu - Mở rộng

- Giai đoạn này giúp HS kiến tạo, khái quát được tri thức, làm quen với kĩ năng

có phạm vi rộng hơn những gì HS đã biết, đã làm.

- Ở giai đoạn này HS tăng cường tham gia hoạt động nhóm, giao lưu, giao tiếp

giừa HS với HS, HS với GV và các đối tượng khác. Khi làm việc theo nhóm, HS

giúp nhau kết nối các ý tưởng, giải quyết những vấn đề đặt ra, kết nối các giả

thuyết và kết quả trải nghiệm, quan sát được, từ đó kiến tạo tri thức của bản

thân, mở rộng vốn tri thức mà mình đã học, kết nối với những tình huống, hoàn

cảnh tương tự trong thực tiễn.

* Giai đoạn Thực hành – Vận dụng

- Giai đoạn này HS sử dụng những kiến thức, kx năng đã học vào thực tế. Qua

hoạt động thực hành, xử lí các tình huống giả định, HS tự điều chỉnh cách thức

hoạt động và tích lũy thêm kinh nghiệm cho bản thân. Từ đó giúp HS tự tin, chủ

động vận dụng những điều đã học vào giả quyết các vấn đề tương tự của thực

tiễn cuộc sống.

- Ở giai đoạn này, GV thường giao cho HS các nhiệm vụ cụ thể gắn liền với chủ



đề giáo dục để HS thực hành ngay trên lớp và vận dụng vào các tình huống và

hoàn cảnh ở gia đình và cộng đồng.

* Giai đoạn Đánh giá – Phát triển

- Giai đoạn này HS tự đánh giá và đánh giá lẫn nhau những gì mình đã học và

làm được qua các hoạt động. Giai đoạn này cung cấp cho HS những thông tin về

mức độ đáp ứng yêu cầu cần đạt so với chương trình qua các sản phẩm của HS,

ý kiến đánh giá của bạn bè, phụ huynh và cộng đồng. từ đó giúp GV đo lường sự

tiến bộ của HS trong và sau gia đoạn trải nghiệm, giúp GV định hướng cho HS

tiếp tục rèn luyện để phát triển bản thân.

- Ở giai đoạn này, GV thường tổ chức cho HS tự đánh giá, đánh giá đồng đẳng

và lấy ý kiến đánh giá của cha mẹ HS thông qua phiếu đánh giá và phiếu nhận

xét.

3.3.2. Quy trình tổ chức các chủ đề hoạt động trải nghiệm

3.3.2.1. Hoạt động 1: Khởi động – kết nối chủ đề

* Mục đích hoạt động:

- HS định hướng nhận thức về chủ đề cần thực hiện; huy động kinh nghiệm đã

có của HS liên quan đến chủ đề; tạo nhu cầu nhận thức tri thức mới. Ở hoạt

động này cần tạo bầu không khí vui vẻ, thoải mái, tạo tâm lí thân thiện, gần gũi

và cởi mở để HS sẵn sàng tham gia trải nghiệm.

* Cách thực hiện hoạt động: GV sử dụng các phương pháp dạy học tích cực,

hình thức tổ chức trải nghiệm để khơi gợi kinh nghiệm. Có thể bắt đầu bằng một

trò chơi, một câu chuyện hay, một tình huống, một bức tranh,  một tiết mục văn

nghệ, các câu hỏi gợi mở, các câu đố vui,….

* Vai trò của GV trong hoạt động:

- GV là người hướng dẫn, định hướng, thiết kế kịch bản tổ chức hoạt động;

- Yêu cầu HS chuẩn bị đồ dùng, thiết bị cần thiết để hoạt động; khuyến khích

HS tham gia hoạt động;

- Qua hoạt động này, GV đo lường mức độ hiểu biết của HS về chủ đề.

* Nhiệm vụ của HS trong hoạt động:

- Xác định nhiệm vụ trọng tâm;



- Thực hiện những nhiệm vụ giáo viên giao;

- Tìm kiếm câu trả lời bằng những kinh nghiệm đã có;

- Tìm hiểu câu trả lời mới, rộng hơn cho vấn đề/ tình huống GV đưa ra.

3.3.2.2. Hoạt động 2: Khám phá

(Hoạt động  liên quan đến chiêm nghiệm, kết nối kinh nghiệm)

* Mục đích hoạt động:

- HS nhìn nhận, đánh giá lại những gì đã trải nghiệm để khái quát kinh nghiệm

thành các giá trị, làm thay đổi nhận thức; khái quát được tri thức, làm quen với

kĩ năng có phạm vi rộng hơn những gì các em đã biết, đã làm.

* Cách thực hiện hoạt động: Sử dụng các phương pháp, hình thức tổ chức

HĐTN: câu hỏi gợi mở, phỏng vấn nhanh, các câu đố vui, trò chơi chơi kết hợp

thảo luận nhóm, tiểu phẩm, đóng vai, … để HS từng bước chiếm lĩnh tri thức

mới, làm quen với các kĩ năng.

* Vai trò của GV trong hoạt động:

- Hướng dẫn định hướng.

- Thiết kế kịch bản tổ chức hoạt động.

- Khuyến khích HS tham gia hoạt động chiếm lĩnh, kiến tạo, khái quát tri thức,

làm quen với kĩ năng.

- Tổ chức cho HS được chia sẻ, thảo luận.

- Điều chỉnh chuẩn hóa thông tin, thao tác.

* Nhiệm vụ của HS trong hoạt động:

- Thực hiện những nhiệm vụ giáo viên giao;

- Tìm kiếm câu trả lời bằng những kinh nghiệm đã có và khám phá thông qua

các hoạt động được GV thiết kế.

- Tương tác với bạn, với đối tượng để tìm hiểu vấn đề;

- Khái quát được tri thức, định hình được quy trình thao tác.

3.3.2.3. Hoạt động 3: Thực hành- Luyện tập

* Mục đích hoạt động:

- HS thực hành, rèn luyện kĩ năng đúng cách, qua đó điều chỉnh những hiểu biết,

kĩ năng, thái độ mong đợi dựa trên những bài học được khái quát và tổng kết.



* Cách thực hiện hoạt động:

- GV thiết kế và chuẩn bị hoạt động, hướng dẫn và hỗ trợ HS thực hành bằng

các hình thức hành động mô phỏng trực quan, hướng dẫn mẫu, quan sát và làm

theo mẫu, hỏi/đáp trò chơi,…. thông qua thực hành theo nhóm hoặc cá nhân.

* Vai trò của GV trong hoạt động:

- Hướng dẫn, định hướng;

- Thiết kế và chuẩn bị hoạt động, hướng dẫn hỗ trợ HS thực hành.

- Đây là hoạt động quan trọng, cần nhiều thời gian nên khi tổ chức hoạt động,

GV cần bao quát cho tất cả HS đều được tham gia, rèn luyện và thực hành.

* Nhiệm vụ của HS trong hoạt động:

- Thực hiện những nhiệm vụ giáo viên giao;

- Tích cực tham gia các hoạt động thực hành theo nhóm hoặc cá nhân do GV

thiết kế;

- Khái quát, tổng kết thành bài học.

3.3.2.4. Hoạt động 4: Vận dụng, mở rộng

* Mục đích hoạt động: Tạo điều kiện để HS thực hành, vận dụng kiến thức và kĩ

năng mới vào tình huống thực tế; sử dụng kiến thức, kĩ năng đã học vào thực tế:

môi trường giả định và môi trường thực; tạo động lực để HS phát huy sự sáng

tạo trong tư duy, hành động, việc làm để chuẩn bị ứng phó với các tình huống

cuộc sống đặt ra.

* Cách thực hiện hoạt động:

- Tạo môi trường/tình huống giả định để HS vận dụng những kiến thức, kĩ năng

đã có để giải quyết, chuẩn bị ứng phó với các tình huống trong cuộc sống đặt ra.

- Đưa HS vào một số môi trường thực để HS xử lí.

* Vai trò của GV trong hoạt động:

- Hướng dẫn, định hướng;

- Thiết kế kịch bản/tình huống, hướng dẫn hỗ trợ HS xử lí tình huống bằng các

phương pháp tương tác hỏi/đáp, trò chơi, làm việc nhóm; đặt HS vào “tình

huống có vấn đề”, kết hợp phụ huynh trong việc giám sát HS thực hiện công

việc ở nhà, tự thực hiện, tự đánh giá,…



- Khuyến khích HS tham gia giải quyết vấn đề giả định hoặc thực tiễn bằng

những kiến thức, kĩ năng đã học;

- Tổ chức cho HS chia sẻ, thảo luận;

- Điều chỉnh, chuẩn hóa hành vi, thao tác xử lí.

* Nhiệm vụ của HS trong hoạt động:

- Thực hiện những nhiệm vụ giáo viên giao;

- Tích cực tham gia xử lí các vấn đề/ tình huống trong các hoạt động do GV thiết

kế;

- Tương tác với bạn, với tình huống để giải quyết vấn đề đặt ra;

- Rút ra bài học kinh nghiệm sau mỗi lần thao tác, xử lí tình huống.

3.3.2.5. Hoạt động 5: Đánh giá kết quả

* Mục đích hoạt động:

- Thu thập thông tin chính xác, kịp thời, có giá trị về mức độ đáp ứng yêu cầu

cần đạt so với chương trình, sự tiến bộ của HS trong và sau giai đoạn trải

nghiệm;

- Nội dung đánh giá là những biểu hiện của năng lực, phẩm chất của HS và mức

độ đáp ứng yêu cầu cần đạt được quy định trong chương trình;

- Kết quả đánh giá là căn cứ định hướng HS tiếp tục rèn luyện, hoàn thiện và

phát triển bản thân và cũng là căn cứ để GV điều chỉnh các hoạt động giáo dục

trong nhà trường.

* Cách thực hiện hoạt động:

- Thực hiện đánh giá quá trình; đánh giá trên sự tiến bộ hành vi của từng HS;

- Đánh giá trên sản phẩm, hồ sơ hoạt động;

- Đánh giá dựa trên các nguồn khác nhau: cá nhân tự đánh giá, hoạt động nhóm

với đánh giá đồng đẳng; đánh giá từ cha mẹ HS, GV và cộng đồng;

- Các hình thức tổ chức như: trò chơi, giải quyết tình huống, viết báo cáo, hồ sơ

hoạt động,… để giáo viên đánh giá.

* Vai trò của GV trong hoạt động:

- Quan sát các tình huống hoạt động;

- Phân tích sản phẩm của HS;



- Trao đổi ý kiến của GV.

* Nhiệm vụ của HS trong hoạt động:

- Tự đánh giá bản thân;

- Tham gia đánh giá đồng đẳng;

- Tiếp tục phát triển những năng lực, phẩm chất đã được rèn luyện trong chủ đề.

4. Một số lưu ý khi thiết kế và tổ chức HĐTN ở tiểu học

- Khi thiết kế và tổ chức HĐTN theo chương trình GDPT 2018, GV có thể vận

dụng một số phương thức: khám phá, thể nghiệm, tương tác, cống hiến. Cụ thể:

+ Phương thức khám phá: là cách tổ chức hoạt động tạo cơ hội cho HS trải

nghiệm thế giới tự nhiên, thực tế cuộc sống và công việc, giúp các em khám phá

những điều mới lạ, tìm hiểu, phát hiện những vấn đề từ môi trường xung quanh;

từ đó bồi dưỡng những cảm xúc và tình yêu quê hương, đất nước;

+ Phương thức thể nghiệm, tương tác là cách tổ chức hoạt động tạo cho HS được

giao lưu, và thể nghiệm ý tưởng của mình như đóng vai, hội thi, trò chơi.

+ Phương thức cống hiến: là cách tổ chức hoạt động tạo cơ hội cho học sinh

mang lại những giá trị xã hội bằng những đóng góp và cống hiến thực tế của

mình thông qua hoạt động thiện nguyện, lao động công ích tuyên truyền…

- Huy động được sự tham gia của các lực lượng giáo dục vào quá trình tổ

chức hoạt động trải nghiệm cho học sinh. Trước hết là sự phối hợp với cha mẹ

học sinh cho việc tạo điều kiện cho các em tham gia một cách tích cực vào các

hoạt động (cả về tiềm năng trí tuệ và khả năng vật chất). Nhà trường và giáo

viên xây dựng kế hoạch phối hợp cụ thể để tạo ra sự chủ động cho cả hai phía.

Ngoài ra cần tăng cường sự phối hợp giữa nhà trường và các tổ chức xã hội,

đoàn thể phù hợp với điều kiện thực tế địa phương.

- Khi tổ chức hoạt động trải nghiệm, tuỳ theo đặc điểm tâm sinh lý học sinh

và điều kiện cụ thể của từng trường, giáo viên có thể linh hoạt thay đổi các hoạt

động và đa dạng hoá các phương pháp, hình thức tổ chức khác nhau trong Sinh

hoạt dưới cờ, Hoạt động trải nghiệm theo chủ đề và Sinh hoạt lớp nhằm đạt

được yêu cầu cần đạt của chương trình.



- Đối với Hoạt động giáo dục theo chủ đề: GV có thể tổ chức hoạt động

này thường xuyên theo tuần, gắn với kế hoạch tổ chức 1 lần/1 tháng hoặc có thể

linh hoạt thay đổi thứ tự các bài trong chủ đề hoặc kết nối nội dung của các bài

với nhau để tổ chức cả chủ đề  trong hai tuần, ba tuần hoặc một tháng (tuỳ thuộc

vào kế hoạch dạy học và giáo dục của nhà trường). Khi tổ chức các hoạt động

giáo dục theo chủ đề, GV có thể tổ chức trong lớp học hoặc ngoài lớp học, kết

hợp đa dạng các phương pháp dạy học sao cho HS được thực sự hoạt động,

được tương tác, được thể nghiệm cảm xúc và hành vi một cách tốt nhất gắn với

các hoạt động học tập và vui chơi ở nhà trường.

- Khi xây dựng kế hoạch và tổ chức HĐTN phải đảm bảo phù hợp với đặc điểm,

điều kiện, hoàn cảnh thực tế của nhà trường (thời lượng, điều kiện cơ sở vật

chất, trang thiết bị, đội ngũ GV, công nhân viên nhà trường, khả năng tài chính,

khả năng đóng góp của phụ huynh,...);

- HS là trung tâm của hoạt động giáo dục, vì vậy cần phải cho HS được tham gia

tích cực vào mọi khâu của quá trình hoạt động phù hợp với khả năng của bản

thân. Giaó viên đóng vai trò là người cố vấn, định hướng, giúp đỡ HS hoạt động

đạt hiệu quả.

Tuy nhiên để HS có thể tham gia một cách tích cực và hiệu quả, các em

cần được tạo cơ hội tham gia, được tạo điều kiện thuận lợi về thời gian, CSVC,

kinh phí, được động viên khích lệ và đặc biệt, được bồi dưỡng các kĩ năng cơ

bản như: kĩ năng lập kế hoạch, kĩ năng tổ chức, điều khiển hoạt động, KN đánh

giá hoạt động, kĩ năng trình bày trước tập thể, kĩ năng hợp tác nhóm,…

III. THỰC HÀNH: THIẾT KẾ HOẠT ĐỘNG TRẢI NGHIỆM Ở  TIỂU

HỌC

1. Phân tích một số hoạt động trải nghiệm minh họa ở trường tiểu học

(phân tích qua xem video).

2. Thực hành thiết kế Hoạt động trải nghiệm trong chương trình GDPT

2018 (chủ đề: tự chọn).

1. HOẠT ĐỘNG TRẢI NGHIỆM 1: CÁNH DIỀU

CHỦ ĐỀ 5: MÙA XUÂN CỦA EM



Mục tiêu chủ đề:

- Học sinh biết được ngày Tết quê em.

- HS biết yêu quý thiên nhiên.

- Chăm sóc vườn hoa ở trường em.

- Thực hiện việc ươm mầm cây xanh.

TUẦN 20 - Tiết 1: SINH HOẠT DƯỚI CỜ :

MÚA HÁT VỀ CHỦ ĐỀ MÙA XUÂN

I. YÊU CẦU CẦN ĐẠT

1. Năng lực đặc thù

1.1. Năng lực thích ứng với cuộc sống

- Biết được kế hoạch của nhà trường về hội diễn văn nghệ Múa hát về chủ đề

mùa xuân.

1.2. Năng lực định hướng nghề nghiệp

- Định hướng cho học sinh hướng tới những hoạt động văn nghệ, các hoạt động

vì cộng đồng.

1.3. Năng thực thiết kế và tổ chức hoạt động

- Học sinh lập kế hoạch hưởng ứng hội diễn văn nghệ Múa hát về chủ đề mùa

xuân.

2. Năng lực chung

- Năng lực tự học, tự chủ.

- Năng lực giao tiếp, hợp tác: Phối hợp với bạn để thực hiện các nhiệm vụ học

tập.

- Năng lực giải quyết vấn đề và sáng tạo: Suy nghĩ các tiết mục múa hát về chủ

đề mùa xuân.

3. Phẩm chất

- Bồi dưỡng phẩm chất nhân ái, trung thực, trách nhiệm.

II. ĐỒ DÙNG DẠY HỌC

1. Đối với giáo viên

- Máy tính, KHBD, một số tiết mục múa hát về chủ đề mùa xuân.



2. Đối với học sinh

- SGK, chuẩn bị một số tiết mục múa hát về chủ đề mùa xuân.

III. CÁC HOẠT ĐỘNG DẠY HỌC

Hoạt động dạy của GV Hoạt động học của HS

1. KHỞI ĐỘNG

- GV cho HS ổn định tổ chức, nhắc nhở HS chỉnh

đốn hàng ngũ, trang phục để thực hiện nghi lễ chào

cờ.

2. SINH HOẠT DƯỚI CỜ

2.1. Thực hiện nghi lễ chào cờ

- GV nhắc nhở HS chỉnh đốn hàng ngũ, thực hiện

nghi lễ chào cờ.

2.2. Tổng kết công tác tuần

- GV nhận xét kết quả hoạt động của HS trong tuần

20 và triển khai hoạt động tuần 21.

3. TRẢI NGHIỆM

3.1. Nghe phát động và phổ biến nội dung “Múa

hát về chủ đề mùa xuân”

- GV Tổng phụ trách Đội chuẩn bị cho học sinh các

lớp tham gia hội diễn văn nghệ Múa hát về chủ đề

mùa xuân.

+ Mục đích hội diễn: HS thể hiện các tiết mục múa

hát về chủ đề mùa xuân. Qua đó, HS bày tỏ tình

cảm của mình với mùa xuân.

- HS chào cờ.

- HS lắng nghe.

- HS lắng nghe, tiếp thu, thực hiện.

-HS lắng nghe, ghi nhớ

-HS lắng nghe

-HS lắng nghe

2. Đối với học sinh

- SGK, chuẩn bị một số tiết mục múa hát về chủ đề mùa xuân.

III. CÁC HOẠT ĐỘNG DẠY HỌC

Hoạt động dạy của GV Hoạt động học của HS

1. KHỞI ĐỘNG

- GV cho HS ổn định tổ chức, nhắc nhở HS chỉnh

đốn hàng ngũ, trang phục để thực hiện nghi lễ chào

cờ.

2. SINH HOẠT DƯỚI CỜ

2.1. Thực hiện nghi lễ chào cờ

- GV nhắc nhở HS chỉnh đốn hàng ngũ, thực hiện

nghi lễ chào cờ.

2.2. Tổng kết công tác tuần

- GV nhận xét kết quả hoạt động của HS trong tuần

20 và triển khai hoạt động tuần 21.

3. TRẢI NGHIỆM

3.1. Nghe phát động và phổ biến nội dung “Múa

hát về chủ đề mùa xuân”

- GV Tổng phụ trách Đội chuẩn bị cho học sinh các

lớp tham gia hội diễn văn nghệ Múa hát về chủ đề

mùa xuân.

+ Mục đích hội diễn: HS thể hiện các tiết mục múa

hát về chủ đề mùa xuân. Qua đó, HS bày tỏ tình

cảm của mình với mùa xuân.

- HS chào cờ.

- HS lắng nghe.

- HS lắng nghe, tiếp thu, thực hiện.

-HS lắng nghe, ghi nhớ

-HS lắng nghe

-HS lắng nghe

2. Đối với học sinh

- SGK, chuẩn bị một số tiết mục múa hát về chủ đề mùa xuân.

III. CÁC HOẠT ĐỘNG DẠY HỌC

Hoạt động dạy của GV Hoạt động học của HS

1. KHỞI ĐỘNG

- GV cho HS ổn định tổ chức, nhắc nhở HS chỉnh

đốn hàng ngũ, trang phục để thực hiện nghi lễ chào

cờ.

2. SINH HOẠT DƯỚI CỜ

2.1. Thực hiện nghi lễ chào cờ

- GV nhắc nhở HS chỉnh đốn hàng ngũ, thực hiện

nghi lễ chào cờ.

2.2. Tổng kết công tác tuần

- GV nhận xét kết quả hoạt động của HS trong tuần

20 và triển khai hoạt động tuần 21.

3. TRẢI NGHIỆM

3.1. Nghe phát động và phổ biến nội dung “Múa

hát về chủ đề mùa xuân”

- GV Tổng phụ trách Đội chuẩn bị cho học sinh các

lớp tham gia hội diễn văn nghệ Múa hát về chủ đề

mùa xuân.

+ Mục đích hội diễn: HS thể hiện các tiết mục múa

hát về chủ đề mùa xuân. Qua đó, HS bày tỏ tình

cảm của mình với mùa xuân.

- HS chào cờ.

- HS lắng nghe.

- HS lắng nghe, tiếp thu, thực hiện.

-HS lắng nghe, ghi nhớ

-HS lắng nghe

-HS lắng nghe



+ Nội dung hội diễn: HS lựa chọn các tiết mục hát

múa về chủ đề mùa xuân.

- GV mời các tiết mục của các lớp lên biểu diễn.

3.2. Chia sẻ kinh nghiệm tham gia “Múa hát về

chủ đề mùa xuân”

- GV mời HS chia sẻ cảm nhận của mình khi nghe

các tiết mục múa hát về chủ đề mùa xuân:

+ Cảm xúc của em khi nghe các bài hát đó là gì?

+ Mùa xuân đến, em mong ước điều gì?

+ Mùa xuân về, em thấy cảnh vật như thế nào?

+ Em hãy chia sẻ kỉ niệm sâu sắc nhất của mình khi

mùa xuân về?

- GV nhận xét, kết luận.

4. TỔNG KẾT

- GV cho nhắc HS về nhà thể hiện lại các tiết mục

biểu diễn cho người thân xem.

- Thực hiện tốt nề nếp, quy định khi tham gia các

hoạt động sinh hoạt dưới cờ.

- Chuẩn bị tiết sau: Thông báo kế hoạch tham quan

cảnh đẹp quê hương.

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em đãlàmđược Hoànt

hànht

ốt

Hoànt

hành

Chưa

hoànt

hành

Kể tên được những bài

hát về màu xuân.

Nêu được cảm xúc khi

mùa xuân về.

-HS lên biểu diễn

- HS chia sẻ suy nghĩ.

-HS lắng nghe.

-HS thực hiện

-Học sinh lắng nghe, ghi nhớ.

-HS tự đánh giá

+ Nội dung hội diễn: HS lựa chọn các tiết mục hát

múa về chủ đề mùa xuân.

- GV mời các tiết mục của các lớp lên biểu diễn.

3.2. Chia sẻ kinh nghiệm tham gia “Múa hát về

chủ đề mùa xuân”

- GV mời HS chia sẻ cảm nhận của mình khi nghe

các tiết mục múa hát về chủ đề mùa xuân:

+ Cảm xúc của em khi nghe các bài hát đó là gì?

+ Mùa xuân đến, em mong ước điều gì?

+ Mùa xuân về, em thấy cảnh vật như thế nào?

+ Em hãy chia sẻ kỉ niệm sâu sắc nhất của mình khi

mùa xuân về?

- GV nhận xét, kết luận.

4. TỔNG KẾT

- GV cho nhắc HS về nhà thể hiện lại các tiết mục

biểu diễn cho người thân xem.

- Thực hiện tốt nề nếp, quy định khi tham gia các

hoạt động sinh hoạt dưới cờ.

- Chuẩn bị tiết sau: Thông báo kế hoạch tham quan

cảnh đẹp quê hương.

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em đãlàmđược Hoànt

hànht

ốt

Hoànt

hành

Chưa

hoànt

hành

Kể tên được những bài

hát về màu xuân.

Nêu được cảm xúc khi

mùa xuân về.

-HS lên biểu diễn

- HS chia sẻ suy nghĩ.

-HS lắng nghe.

-HS thực hiện

-Học sinh lắng nghe, ghi nhớ.

-HS tự đánh giá

+ Nội dung hội diễn: HS lựa chọn các tiết mục hát

múa về chủ đề mùa xuân.

- GV mời các tiết mục của các lớp lên biểu diễn.

3.2. Chia sẻ kinh nghiệm tham gia “Múa hát về

chủ đề mùa xuân”

- GV mời HS chia sẻ cảm nhận của mình khi nghe

các tiết mục múa hát về chủ đề mùa xuân:

+ Cảm xúc của em khi nghe các bài hát đó là gì?

+ Mùa xuân đến, em mong ước điều gì?

+ Mùa xuân về, em thấy cảnh vật như thế nào?

+ Em hãy chia sẻ kỉ niệm sâu sắc nhất của mình khi

mùa xuân về?

- GV nhận xét, kết luận.

4. TỔNG KẾT

- GV cho nhắc HS về nhà thể hiện lại các tiết mục

biểu diễn cho người thân xem.

- Thực hiện tốt nề nếp, quy định khi tham gia các

hoạt động sinh hoạt dưới cờ.

- Chuẩn bị tiết sau: Thông báo kế hoạch tham quan

cảnh đẹp quê hương.

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em đãlàmđược Hoànt

hànht

ốt

Hoànt

hành

Chưa

hoànt

hành

Kể tên được những bài

hát về màu xuân.

Nêu được cảm xúc khi

mùa xuân về.

-HS lên biểu diễn

- HS chia sẻ suy nghĩ.

-HS lắng nghe.

-HS thực hiện

-Học sinh lắng nghe, ghi nhớ.

-HS tự đánh giá



Thể hiện được bài hát

về mùa xuân.

Nêu được tình cảm của

mình khi mùa xuân về.

IV. ĐIỀU CHỈNH SAU BÀI DẠY

…………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

_____________________________________________

Tiết 2: HĐTN THEO CHỦ ĐỀ: EM ƯƠM CÂY XANH

I. Yêu cầu cần đạt:

1. Năng lực đặc thù

1.1. Năng lực thích ứng với cuộc sống

- Biết được một số yếu tố ảnh hưởng đến sự phát triển của cây xanh và cách

chăm sóc để cây xanh tươi tốt.

- Hiểu được sự phát triển của cây từ hạt và cách gieo hạt để có cây con.

1.2. Năng thực thiết kế và tổ chức hoạt động

- Lập kế hoạch gieo trồng và chăm sóc cây xanh ở vườn trường.

1.3. Năng lực định hướng nghề nghiệp

- Hiểu biết về nghề trồng trọt, gieo trồng và chăm sóc cây xanh.

2. Năng lực chung

- Năng lực giao tiếp, hợp tác: Phối hợp với bạn để thực hiện các nhiệm vụ học
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- Máy tính, KHBD

- Tranh vẽ hình cây, tranh về sự phát triển của cây, tranh in hình mũi tên.
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sĩ nói.

+ Sau khi khám bệnh xong, các bác sĩ của các nhóm cùng

thảo luận về các bệnh mà vườn cây xanh của trường gặp

phải.

- GV kết luận: Cây xanh gồm các bộ phận chính là thân

cây, rễ cây, cành lá, hoa, quả. Để cây xanh phát triển tốt

thì cây phải được chăm bón, tưới nước đầy đủ. Một số

yếu tố có thể làm cho cây chậm phát triển hoặc bị chết

như: thiếu chất dinh dưỡng, thiếu nước, thiếu ánh sáng,

sâu bệnh.

3. THỰC HÀNH - LUYỆN TẬP

- GV cho HS chơi trò chơi “Gieo hạt” theo gợi ý:

- GV phổ biến luật chơi:

+ HS xếp thành vòng tròn.

+ Quản trò hô “Gieo hạt” thì HS thả nắm tay xuống đất

mô phỏng động tác gieo hạt.

+ Quản trò hô “Nảy mầm” thì HS chụm hai tay thành

mầm non vươn nhẹ lên phía trên.

+ Quản trò hô “Một cây”, “Hai cây” thì HS lần lượt giơ

một tay rồi hai tay.

+ Quản trò hô “Một nụ, hai nụ, một hoa, hai hoa” thì HS

xoè tay đan thành nụ thành hoa.

+ Quản trò hô “Thành quả, quả chín” thì HS khép hai bàn

tay thành hình quả.

- GV tổ chức cho HS chia sẻ những điều em biết được về

- HS ra vườn cây

và thực hiện các

thao tác đánh dấu

các nơi bị bệnh

của cây.

- HS thảo luận về

các bệnh mà vườn

cây xanh của

trường gặp phải.

-HS lắng nghe

- HS chơi trò chơi

- Xếp đội hình

vòng tròn.

- Thực hiện theo

quản trò.
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các giai đoạn phát triển của cây và cảm xúc của em sau

khi chơi.

- GV cho HS xem tranh về sự phát triển của cây và đưa

ra kết luận.

- GV kết luận: Quá trình phát triển của cây thường là từ

mầm hạt giống được gieo trồng, nếu có đủ điều kiện nhiệt

độ, ánh sáng, độ ẩm thì hạt mầm đó sẽ đâm chồi, nảy lộc,

ra hoa rồi kết trái.

+ Để có một hành tinh tươi đẹp mỗi người cần tích cực

trồng và chăm sóc cây xanh.

Ươm cây xanh:

- GV chia HS thành các nhóm, mỗi nhóm tự chọn vật liệu,

dụng cụ và loại hạt giống để ươm cây.

- GV hướng dẫn cho các nhóm thảo luận về thứ tự các

việc cần làm để ươm và chăm sóc vườn cây ở trường.

- GV hướng dẫn các nhóm thực hành ươm và chăm sóc

cây ở vườn trường:

+Xới đất cho tơi, bới đất tạo ra các khoảng trống, tra hạt

giống vào các khoảng trống đó.

+Vun đất để lấp kín hạt giống, tưới nước và nhổ cỏ sau

khi gieo hạt.

- GV đàm thoại với HS theo các câu hỏi:

+ Điều gì sẽ xảy ra sau khi gieo hạt?

+ Để hạt phát triển thành cây con, chúng ta cần làm gì tiếp

theo?

+ Trồng và chăm sóc cây có lợi ích gì? ".

- GV cho HS chia sẻ cảm xúc và những điều HS học

- HS lên chia sẻ.

- Quan sát, theo

dõi.

-HS lắng nghe

- HS chia nhóm,

chuẩn bị dụng cụ,

vật liệu.

- HS thảo luận

quy trình ươm và

chăm sóc cây.
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được khi cùng các bạn ươm

và chăm sóc vườn cây ở trường.

-GV kết luận: Cây thường được trồng từ hạt. Để trồng cây

từ hạt, em cần xới đất tơi xốp, vun trồng hạt giống vào đất

tơi xốp, tưới nước đầy đủ, để ở nơi thoáng, đủ ánh sáng.

4. VẬN DỤNG

- GV nhận xét, đánh giá tiết học, khen ngợi, biểu dương

HS.

- GV nhắc HV về nhà chia sẻ với người thân về cách ươm

trồng cây xanh.

- GV nhắc HS về nhà tiếp tục chăm sóc hạt mầm để có

cây con và chăm sóc cây con.

- GV nhắc HS chia sẻ với mọi người cùng ươm mầm,

chăm sóc, bảo vệ cây xanh.

- Chuẩn bị bài sau: Cảnh đẹp quê hương em.

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em

đãlàmđược

Hoànthànhtốt Hoànthành Chưa

hoànthành

Biết được

một số yếu

tố ảnh

hưởng đến

cây xanh,

cách chăm

sóc cây

xanh.

Biết được

sự phát

- HS thực hành

ươm tại vườn

trường.

- HS trả lời

- HS chia sẻ cảm

xúc.

-HS lắng nghe

-HS thực hiện

-HS ghi nhớ

-HS tự đánh giá

được khi cùng các bạn ươm

và chăm sóc vườn cây ở trường.

-GV kết luận: Cây thường được trồng từ hạt. Để trồng cây

từ hạt, em cần xới đất tơi xốp, vun trồng hạt giống vào đất

tơi xốp, tưới nước đầy đủ, để ở nơi thoáng, đủ ánh sáng.

4. VẬN DỤNG

- GV nhận xét, đánh giá tiết học, khen ngợi, biểu dương

HS.

- GV nhắc HV về nhà chia sẻ với người thân về cách ươm

trồng cây xanh.

- GV nhắc HS về nhà tiếp tục chăm sóc hạt mầm để có

cây con và chăm sóc cây con.

- GV nhắc HS chia sẻ với mọi người cùng ươm mầm,

chăm sóc, bảo vệ cây xanh.

- Chuẩn bị bài sau: Cảnh đẹp quê hương em.

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em

đãlàmđược

Hoànthànhtốt Hoànthành Chưa

hoànthành

Biết được

một số yếu

tố ảnh

hưởng đến

cây xanh,

cách chăm

sóc cây

xanh.

Biết được

sự phát

- HS thực hành

ươm tại vườn

trường.

- HS trả lời

- HS chia sẻ cảm

xúc.

-HS lắng nghe

-HS thực hiện

-HS ghi nhớ

-HS tự đánh giá

được khi cùng các bạn ươm

và chăm sóc vườn cây ở trường.

-GV kết luận: Cây thường được trồng từ hạt. Để trồng cây

từ hạt, em cần xới đất tơi xốp, vun trồng hạt giống vào đất

tơi xốp, tưới nước đầy đủ, để ở nơi thoáng, đủ ánh sáng.

4. VẬN DỤNG

- GV nhận xét, đánh giá tiết học, khen ngợi, biểu dương

HS.

- GV nhắc HV về nhà chia sẻ với người thân về cách ươm

trồng cây xanh.

- GV nhắc HS về nhà tiếp tục chăm sóc hạt mầm để có

cây con và chăm sóc cây con.

- GV nhắc HS chia sẻ với mọi người cùng ươm mầm,

chăm sóc, bảo vệ cây xanh.

- Chuẩn bị bài sau: Cảnh đẹp quê hương em.

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em

đãlàmđược

Hoànthànhtốt Hoànthành Chưa

hoànthành

Biết được

một số yếu

tố ảnh

hưởng đến

cây xanh,

cách chăm

sóc cây

xanh.

Biết được

sự phát

- HS thực hành

ươm tại vườn

trường.

- HS trả lời

- HS chia sẻ cảm

xúc.

-HS lắng nghe

-HS thực hiện

-HS ghi nhớ

-HS tự đánh giá



triển của

cây từ hạt.

Biết được

cách gieo

hạt để có

cây con.

Gieo hạt

mầm để có

cây con và

chăm sóc

cây con.

IV. ĐIỀU CHỈNH SAU BÀI DẠY

…………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

______________________________________________

Tiết 3: SINH HOẠT LỚP

CHIA SẺ VỀ HOẠT ĐỘNG EM YÊU THÍCH

I. YÊU CẦU CẦN ĐẠT

1. Năng lực đặc thù

1.1. Năng lực thích ứng với cuộc sống

- Kiểm điểm những ưu điểm, nhược điểm trong tuần. Tuyên dương những học

sinh có cố gắng trong tuần 20. Nêu phương hướng hoạt động tuần 21 .

- Biết chia sẻ cảm xúc sau các hoạt động của chủ đề.

- Bước đầu vận dụng được điều đã học vào cuộc sống hằng ngày.

1.2. Năng thực thiết kế và tổ chức hoạt động

- Học sinh xây đựng được kế hoạch chia sẻ về hoạt động yêu thích.

1.3.Năng lực định hướng nghề nghiệp

- Học sinh có khả năng định hướng nghề nghiệp qua các hoạt động bản thân

mình yêu thích.



2. Năng lực chung

- Năng lực giao tiếp, hợp tác: Phối hợp với bạn để thực hiện các nhiệm vụ học

tập.

- Năng lực giải quyết vấn đề và sáng tạo: Sử dụng các kiến thức đã học ứng

dụng vào thực tế.

3. Phẩm chất

- Yêu quý lao động, yêu quý bản thân, bảo vệ thiên nhiên, cảnh đẹp của quê

hương.

- Đoàn kết, giúp đỡ bạn bè.

II. ĐỒ DÙNG DẠY HỌC

1. Đối với giáo viên

- Máy tính, KHBD.

2. Đối với học sinh

- Lớp trưởng, tổ trưởng chuẩn bị nội dung nhận xét kết quả hoạt động của lớp,

tổ.

- Một số tiết mục văn nghệ.

III. CÁC HOẠT ĐỘNG DẠY HỌC

Hoạt động của giáo viên Hoạt động của học sinh

1. KHỞI ĐỘNG

- GV tổ chức cho HS chơi Trò chơi Tiếp sức:

GV chia lớp thành 4 đội, mỗi đội 5 bạn, mỗi đội

chơi nối tiếp kể tên những việc làm của hoạt

động trồng cây. Đội nào kể đúng, nhanh đội đó

sẽ giành chiến thắng.

- GV nhận xét, dẫn dắt vào tiết học.

2. TỔNG KẾT HOẠT ĐỘNG TUẦN 20

- GV mời lớp trưởng, tổ trưởng lên báo cáo:

+ Tổ trưởng các tổ nhận xét kết quả học tập và

rèn luyện của các thànhviên trong tổ.

+ Lớp trưởng nhận xét chung về kết quả học tập

-HS chơi

-HS lắng nghe



và rèn luyện của lớp và bình bầu thi đua

- Giáo viên đánh giá chung về kết quả học tập và

rèn luyện của lớp trong tuần 20.

+ Đạo đức:………………………………………

………………………………………………….

…………………………………………………

+ Học tập:………………………………………..

…………………………………………………

………………………………………………….

+ Hoạt động sân trường:………………………..

…………………………………………………..

+Nề nếp:…………………………………………

…………………………………………………..

+ Tồn tại, hạn chế:………………………………

………………………………………………….

…………………………………………………..

- Bình chọn cá nhân xuất sắc:…………………..

………………………………………………….

- GV phổ biến kế hoạch và phương hướng tuần

21.

+ Tiếp tục xây dựng và duy trì mọi nề nếp.

+ Giữ gìn vệ sinh trường, lớp; bảo vệ của công,

chăm sóc cây xanh.

+ Chấp hành nghiêm chỉnh luật giao thông: đội

mũ bảo hiểm khi ngồi trên xe máy, xe đạp điện.

+ Tích cực học tập chào mừng các ngày lễ trong

tháng.

+ Tham gia vào các hoạt động chung của nhà

trường.

+ Thi đua học tốt để nhớ ơn thầy cô giáo.

- Các trưởng ban, phó ban, phụ

trách các hoạt động của ban mình

tổng hợp kết quả theo dõi trong

tuần.

+ Trưởng ban nề nếp báo cáo kết

quả theo dõi

+ Trưởng ban học tập báo cáo kết

quả theo dõi

+ Trưởng  văn nghệ báo cáo kết

quả theo dõi

+ Trưởng ban vệ sinh báo cáo kết

quả theo dõi

- Lắng nghe để thực hiện.

- Lắng nghe để thực hiện.



+ Tích cực phòng chống dịch bệnh Covid 19.

3. SINH HOẠT THEO CHỦ ĐỀ: Chia sẻ về

hoạt động em yêu thích.

- GV cho HS làm việc theo nhóm, tổ với nội

dung:

+ Em hãy kể những việc đã làm được theo chủ

đề “Mùa xuân của em”.

+ Nêu những điều em đã học được khi tham gia

các hoạt động trong chủ đề?.

+ Em thích các hoạt động nào trong chủ đề?

+ Em mong muốn điều gì từ các hoạt động tiếp

theo?

- GV chốt lại những điều đã học được của HS,

khen ngợi những HS đã làm tốt.

4. VẬN DỤNG

- GV cho HS cả lớp nghe và hát tập thể bài:

Trồng Cây – Bế Kiến Quốc

- GV nhắc HS về nhà tiếp tục ươm mầm, chăm

sóc cây, bảo vệ cảnh đẹp quê hương.

- Nhắc HS về nhà chia sẻ những điều đã học

được qua chủ đề cho người thân nghe.

- Chuẩn bị bài sau: Chuẩn bị đi tham quan

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em đãlàmđược Hoànt Hoànt Chưa

- Lắng nghe để thực hiện.

- HS làm việc nhóm 2

- HS chia sẻ trước lớp

+ Tích cực phòng chống dịch bệnh Covid 19.

3. SINH HOẠT THEO CHỦ ĐỀ: Chia sẻ về

hoạt động em yêu thích.

- GV cho HS làm việc theo nhóm, tổ với nội

dung:

+ Em hãy kể những việc đã làm được theo chủ

đề “Mùa xuân của em”.

+ Nêu những điều em đã học được khi tham gia

các hoạt động trong chủ đề?.

+ Em thích các hoạt động nào trong chủ đề?

+ Em mong muốn điều gì từ các hoạt động tiếp

theo?

- GV chốt lại những điều đã học được của HS,

khen ngợi những HS đã làm tốt.

4. VẬN DỤNG

- GV cho HS cả lớp nghe và hát tập thể bài:

Trồng Cây – Bế Kiến Quốc

- GV nhắc HS về nhà tiếp tục ươm mầm, chăm

sóc cây, bảo vệ cảnh đẹp quê hương.

- Nhắc HS về nhà chia sẻ những điều đã học

được qua chủ đề cho người thân nghe.

- Chuẩn bị bài sau: Chuẩn bị đi tham quan

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em đãlàmđược Hoànt Hoànt Chưa

- Lắng nghe để thực hiện.

- HS làm việc nhóm 2

- HS chia sẻ trước lớp

+ Tích cực phòng chống dịch bệnh Covid 19.

3. SINH HOẠT THEO CHỦ ĐỀ: Chia sẻ về

hoạt động em yêu thích.

- GV cho HS làm việc theo nhóm, tổ với nội

dung:

+ Em hãy kể những việc đã làm được theo chủ

đề “Mùa xuân của em”.

+ Nêu những điều em đã học được khi tham gia

các hoạt động trong chủ đề?.

+ Em thích các hoạt động nào trong chủ đề?

+ Em mong muốn điều gì từ các hoạt động tiếp

theo?

- GV chốt lại những điều đã học được của HS,

khen ngợi những HS đã làm tốt.

4. VẬN DỤNG

- GV cho HS cả lớp nghe và hát tập thể bài:

Trồng Cây – Bế Kiến Quốc

- GV nhắc HS về nhà tiếp tục ươm mầm, chăm

sóc cây, bảo vệ cảnh đẹp quê hương.

- Nhắc HS về nhà chia sẻ những điều đã học

được qua chủ đề cho người thân nghe.

- Chuẩn bị bài sau: Chuẩn bị đi tham quan

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em đãlàmđược Hoànt Hoànt Chưa

- Lắng nghe để thực hiện.

- HS làm việc nhóm 2

- HS chia sẻ trước lớp



hànht

ốt

hành hoànt

hành

Chia sẻ được những

cảm xúc về hoạt động

em yêu thích.

Kể được những việc

làm qua chủ đề: Mùa

xuân của em.

Kể được những điều

em học được từ chủ đề:

Mùa xuân của em.

- Lắng nghe

-HS nghe và hát

-HS ghi nhớ, thực hiện.

-HS tự đánh giá

IV. ĐIỀU CHỈNH SAU BÀI DẠY

…………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

________________________________________________________

hànht

ốt

hành hoànt

hành

Chia sẻ được những

cảm xúc về hoạt động

em yêu thích.

Kể được những việc

làm qua chủ đề: Mùa

xuân của em.

Kể được những điều

em học được từ chủ đề:

Mùa xuân của em.

- Lắng nghe

-HS nghe và hát

-HS ghi nhớ, thực hiện.

-HS tự đánh giá

IV. ĐIỀU CHỈNH SAU BÀI DẠY

…………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

________________________________________________________

hànht

ốt

hành hoànt

hành

Chia sẻ được những

cảm xúc về hoạt động

em yêu thích.

Kể được những việc

làm qua chủ đề: Mùa

xuân của em.

Kể được những điều

em học được từ chủ đề:

Mùa xuân của em.

- Lắng nghe

-HS nghe và hát

-HS ghi nhớ, thực hiện.

-HS tự đánh giá

IV. ĐIỀU CHỈNH SAU BÀI DẠY

…………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

________________________________________________________



2. HOẠT ĐỘNG TRẢI NGHIỆM 1: CÙNG HỌC ĐỂ PHÁT TRIỂN

NĂNG LỰC

CHỦ ĐỀ 5: GIA ĐÌNH YÊU THƯƠNG

Mục tiêu chủ đề:

- Nhận biết được tình cảm yêu thương trong gia đình.

- Thực hiện quan tâm, chăm sóc mọi người trong gia đình.

- Thể hiện được lòng biết ơn người thân trong gia đình.

TUẦN 17 - Tiết 1: SINH HOẠT DƯỚI CỜ : LỜI CHÚC ĐẦU XUÂN

I. YÊU CẦU CẦN ĐẠT

1. Năng lực đặc thù

1.1. Năng lực thích ứng với cuộc sống

- Hiểu nói được những lời chúc hay với người thân trong gia đình nhân dịp đầu

xuân.

- HS tham gia nói lời chúc đầu xuân với gia đình.

1.2. Năng lực định hướng nghề nghiệp

- Định hướng cho học sinh hướng tới cộng đồng.

1.3. Năng thực thiết kế và tổ chức hoạt động

- Học sinh lập kế hoạch tham gia nói lời chúc đầu xuân.

2. Năng lực chung

- Năng lực tự học, tự chủ: HS chủ động, tích cực, tự giác nói lời chúc đầu xuân.

- Năng lực giao tiếp, hợp tác: Lắng nghe, hợp tác, giúp đỡ chia sẻ trong mọi hoạt

động.

- Năng lực giải quyết vấn đề và sáng tạo: HS vận dụng vào nói lời chúc đầu

xuân.

3. Phẩm chất:

- Yêu quý gia đình, có trách nhiệm với gia đình, quan tâm, chăm sóc người thân

trong gia đình.

II. ĐỒ DÙNG DẠY HỌC

1. Đối với giáo viên



- SGK, SGV, KHBD, trang phục ngày xuân, hoạt cảnh gia đình.

2. Đối với học sinh:

-SGK, chuẩn bị một số tiết mục văn nghệ về mùa xuân, trang phục mùa xuân,

lời chúc đầu xuân, hoạt cảnh gia đình.

III. CÁC HOẠT ĐỘNG DẠY HỌC

Hoạt động của giáo viên Hoạt động của

học sinh

1. KHỞI ĐỘNG

- GV cho HS ổn định tổ chức, nhắc nhở HS chỉnh đốn hàng

ngũ, trang phục để thực hiện nghi lễ chào cờ.

2. SINH HOẠT DƯỚI CỜ

2.1. Thực hiện nghi lễ chào cờ

- GV nhắc nhở HS chỉnh đốn hàng ngũ, thực hiện nghi lễ chào

cờ.

2.2. Tổng kết công tác tuần

- GV nhận xét kết quả hoạt động của HS trong tuần 17 và triển

khai hoạt động tuần 18.

3. TRẢI NGHIỆM

3.1. Nghe phát động và phổ biến nội dung “Lời chúc đầu

xuân”

- GV Tổng phụ trách Đội phát động tham gia nói lời chúc đầu

xuân tới gia đình của mình.

+ Mục đích hoạt động: HS nói lời chúc đầu xuân tơi những

người thân trong gia đình.

+ Nội dung hoạt động: HS lựa chọn những lời chúc hay, đẹp để

- HS lắng nghe,

thực hiện.

- HS chào cờ.

- HS lắng nghe.

- HS lắng nghe,

tiếp thu, thực

hiện.

- HS lắng nghe

- SGK, SGV, KHBD, trang phục ngày xuân, hoạt cảnh gia đình.

2. Đối với học sinh:

-SGK, chuẩn bị một số tiết mục văn nghệ về mùa xuân, trang phục mùa xuân,

lời chúc đầu xuân, hoạt cảnh gia đình.

III. CÁC HOẠT ĐỘNG DẠY HỌC

Hoạt động của giáo viên Hoạt động của

học sinh

1. KHỞI ĐỘNG

- GV cho HS ổn định tổ chức, nhắc nhở HS chỉnh đốn hàng

ngũ, trang phục để thực hiện nghi lễ chào cờ.

2. SINH HOẠT DƯỚI CỜ

2.1. Thực hiện nghi lễ chào cờ

- GV nhắc nhở HS chỉnh đốn hàng ngũ, thực hiện nghi lễ chào

cờ.

2.2. Tổng kết công tác tuần

- GV nhận xét kết quả hoạt động của HS trong tuần 17 và triển

khai hoạt động tuần 18.

3. TRẢI NGHIỆM

3.1. Nghe phát động và phổ biến nội dung “Lời chúc đầu

xuân”

- GV Tổng phụ trách Đội phát động tham gia nói lời chúc đầu

xuân tới gia đình của mình.

+ Mục đích hoạt động: HS nói lời chúc đầu xuân tơi những

người thân trong gia đình.

+ Nội dung hoạt động: HS lựa chọn những lời chúc hay, đẹp để

- HS lắng nghe,

thực hiện.

- HS chào cờ.

- HS lắng nghe.

- HS lắng nghe,

tiếp thu, thực

hiện.

- HS lắng nghe

- SGK, SGV, KHBD, trang phục ngày xuân, hoạt cảnh gia đình.

2. Đối với học sinh:

-SGK, chuẩn bị một số tiết mục văn nghệ về mùa xuân, trang phục mùa xuân,

lời chúc đầu xuân, hoạt cảnh gia đình.

III. CÁC HOẠT ĐỘNG DẠY HỌC

Hoạt động của giáo viên Hoạt động của

học sinh

1. KHỞI ĐỘNG

- GV cho HS ổn định tổ chức, nhắc nhở HS chỉnh đốn hàng

ngũ, trang phục để thực hiện nghi lễ chào cờ.

2. SINH HOẠT DƯỚI CỜ

2.1. Thực hiện nghi lễ chào cờ

- GV nhắc nhở HS chỉnh đốn hàng ngũ, thực hiện nghi lễ chào

cờ.

2.2. Tổng kết công tác tuần

- GV nhận xét kết quả hoạt động của HS trong tuần 17 và triển

khai hoạt động tuần 18.

3. TRẢI NGHIỆM

3.1. Nghe phát động và phổ biến nội dung “Lời chúc đầu

xuân”

- GV Tổng phụ trách Đội phát động tham gia nói lời chúc đầu

xuân tới gia đình của mình.

+ Mục đích hoạt động: HS nói lời chúc đầu xuân tơi những

người thân trong gia đình.

+ Nội dung hoạt động: HS lựa chọn những lời chúc hay, đẹp để

- HS lắng nghe,

thực hiện.

- HS chào cờ.

- HS lắng nghe.

- HS lắng nghe,

tiếp thu, thực

hiện.

- HS lắng nghe



nói lời chúc tới những người thân trong gia đình nhân dịp đầu

xuân.

- GV cho HS các lớp đóng hoạt cảnh gia đình và thực hành nói

lời chúc đầu xuân.

- GV mời các tiết mục của các lớp lên biểu diễn.

3.2. Chia sẻ kinh nghiệm tham gia “Lời chúc đầu xuân”

- GV cho HS chia sẻ:

+ Đầu xuân mới em mong ước điều gì?

+ Cảm xúc của em như thế nào khi mùa xuân về ?

+ Em muốn gửi đến gia đình mình điều gì khi mùa xuân đến?

+ Qua hoạt cảnh gia đình, em thấy được điều gì?

+ Em muốn gửi lời chúc gì tới gia đình của mình nhân dịp đầu

xuân?

- GV mời một số lớp tham gia một số tiết mục múa hát chào

xuân mới.

- GV nhận xét, tổng kết.

4. TỔNG KẾT

- GV nhận xét, rút kinh nghiệm sau hoạt động.

- Nhắc HS về nhà nói lời chúc đầu xuân tới gia đình, quan tâm,

chăm sóc người thân trong gia đình.

- GV nhắc học sinh luôn luôn tự giác chấp hành nội quy lớp

học, của nhà trường đồng thời nhắc nhở các bạn cùng lớp thực

hiện các quy định đó.

- Chuẩn bị tiết sau: Văn nghệ chúc mừng năm mới.

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em đãlàmđược Hoànthànhtốt Hoànthành Chưa

hoànthành

- HS lắng nghe

-HS các lớp lên

đóng hoạt cảnh

và nói lời chúc.

- HS tham gia

tiết mục múa

hát chào xuân.

- HS chia sẻ

- HS lắng nghe

- HS ghi nhớ,

thực hiên

nói lời chúc tới những người thân trong gia đình nhân dịp đầu

xuân.

- GV cho HS các lớp đóng hoạt cảnh gia đình và thực hành nói

lời chúc đầu xuân.

- GV mời các tiết mục của các lớp lên biểu diễn.

3.2. Chia sẻ kinh nghiệm tham gia “Lời chúc đầu xuân”

- GV cho HS chia sẻ:

+ Đầu xuân mới em mong ước điều gì?

+ Cảm xúc của em như thế nào khi mùa xuân về ?

+ Em muốn gửi đến gia đình mình điều gì khi mùa xuân đến?

+ Qua hoạt cảnh gia đình, em thấy được điều gì?

+ Em muốn gửi lời chúc gì tới gia đình của mình nhân dịp đầu

xuân?

- GV mời một số lớp tham gia một số tiết mục múa hát chào

xuân mới.

- GV nhận xét, tổng kết.

4. TỔNG KẾT

- GV nhận xét, rút kinh nghiệm sau hoạt động.

- Nhắc HS về nhà nói lời chúc đầu xuân tới gia đình, quan tâm,

chăm sóc người thân trong gia đình.

- GV nhắc học sinh luôn luôn tự giác chấp hành nội quy lớp

học, của nhà trường đồng thời nhắc nhở các bạn cùng lớp thực

hiện các quy định đó.

- Chuẩn bị tiết sau: Văn nghệ chúc mừng năm mới.

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em đãlàmđược Hoànthànhtốt Hoànthành Chưa

hoànthành

- HS lắng nghe

-HS các lớp lên

đóng hoạt cảnh

và nói lời chúc.

- HS tham gia

tiết mục múa

hát chào xuân.

- HS chia sẻ

- HS lắng nghe

- HS ghi nhớ,

thực hiên

nói lời chúc tới những người thân trong gia đình nhân dịp đầu

xuân.

- GV cho HS các lớp đóng hoạt cảnh gia đình và thực hành nói

lời chúc đầu xuân.

- GV mời các tiết mục của các lớp lên biểu diễn.

3.2. Chia sẻ kinh nghiệm tham gia “Lời chúc đầu xuân”

- GV cho HS chia sẻ:

+ Đầu xuân mới em mong ước điều gì?

+ Cảm xúc của em như thế nào khi mùa xuân về ?

+ Em muốn gửi đến gia đình mình điều gì khi mùa xuân đến?

+ Qua hoạt cảnh gia đình, em thấy được điều gì?

+ Em muốn gửi lời chúc gì tới gia đình của mình nhân dịp đầu

xuân?

- GV mời một số lớp tham gia một số tiết mục múa hát chào

xuân mới.

- GV nhận xét, tổng kết.

4. TỔNG KẾT

- GV nhận xét, rút kinh nghiệm sau hoạt động.

- Nhắc HS về nhà nói lời chúc đầu xuân tới gia đình, quan tâm,

chăm sóc người thân trong gia đình.

- GV nhắc học sinh luôn luôn tự giác chấp hành nội quy lớp

học, của nhà trường đồng thời nhắc nhở các bạn cùng lớp thực

hiện các quy định đó.

- Chuẩn bị tiết sau: Văn nghệ chúc mừng năm mới.

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em đãlàmđược Hoànthànhtốt Hoànthành Chưa

hoànthành

- HS lắng nghe

-HS các lớp lên

đóng hoạt cảnh

và nói lời chúc.

- HS tham gia

tiết mục múa

hát chào xuân.

- HS chia sẻ

- HS lắng nghe

- HS ghi nhớ,

thực hiên



Hiểu được ý

nghĩa của lơi

chúc nhân dịp

đầu xuân.

Nóiđượcnhữnglời

nói thể hiện sự

kính trọng, yêu

quý thầy cô giáo

chúc với gia đình

nhân dịp đầu

xuân.

Biết quan tâm,

chăm sóc người

thân trong gia

đình.

Đóng vai nói lời

chúc đầu xuân.

-HS tự đánh giá

IV. ĐIỀU CHỈNH SAU BÀI DẠY

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

______________________________________________

Tiết 2: HĐGDTCĐ: MÓN QUÀ YÊU THƯƠNG

I. Yêu cầu cần đạt:

1. Năng lực đặc thù

1.1. Năng lực thích ứng với cuộc sống

- Thực hiện được lời nói, hành động thể hiện tình yêu thương, chăm sóc, giúp đỡ

gia đình.

-Thể hiện được một số biểu hiện cảm xúc và hành vi yêu thương với thành viên

trong gia đình.



- Làm món quà yêu thương tặng người thân trong gia đình.

1.2. Năng thực thiết kế và tổ chức hoạt động

- Lập kế hoạch tìm hiểu và làm món quà yêu thương tặng người thân trong gia

đình.

1.3. Năng lực định hướng nghề nghiệp

- Có kiến thức, hiểu biết về nghệ thuật sáng tạo, thẩm mỹ qua những món quà

yêu thương.

2. Năng lực chung

- Năng lực giao tiếp, hợp tác: Phối hợp với bạn để thực hiện các nhiệm vụ học

tập.

- Năng lực giải quyết vấn đề và sáng tạo: Tìm tòi, suy nghĩ để tạo ra những món

quà yêu thương tặng gia đình.

3. Phẩm chất

- Yêu thương, quan tâm, chia sẻ với mọi thành viên trong gia đình.

- Thể hiện lòng biết ơn đối với gia đình, người thân và những người yêu

thương.

II. ĐỒ DÙNG DẠY HỌC

1. Đối với giáo viên

- Máy tính, KHBD, video, bài hát về gia đình, câu chuyện về tình cảm gia đình,

câu chúc, món quà …

2. Đối với học sinh

- SHS, bài hát, câu chúc, món quà người thân tặng, giấy màu, bút chì, bút mùa,

keo dán…

III. CÁC HOẠT ĐỘNG DẠY HỌC

Hoạt động dạy của GV Hoạt động học của HS

1. KHỞI ĐỘNG.

- Cho HS nghe nhạc và hát bài hát “Sắp đến Tết

rồi” - Hoàng Vân.

- GV cho HS chia sẻ:

+ Trong bài hát, bạn nhỏ được mẹ tặng món quà

-- Hát theo nhạc



gì trong dịp Tết? Thái độ của bạn nhỏ như thế nào

khi được mẹ tặng quà?

- Em có được người thân tặng quà vào dịp Tết

không? Đó là món quà gì? Em có thích món quà

đó không? Vì sao?

- Giới thiệu bài: Vào dịp đón xuân đầu năm, các

em thường được người thân tặng quà với mong

muốn các em được nhiều may mắn, sức khỏe,

niềm vui …Vì thế các em phải biết trân trọng, giữ

gìn món quà đó.

2.KHÁM PHÁ

Hãy nói về một kỉ niệm đáng nhớ khi em được

người thân chăm sóc.

- GV chia sẻ với HS kỉ niệm đáng nhớ của mình(

kèm tranh , mẫu chuyện, câu nói thể hiện tình yêu

thương ) khi được người thân chăm sóc.

- GV cho HS chia sẻ một kỉ niệm đáng nhớ khi

được người thân chăm sóc.

-

GV cho HS chia sẻ:

+ Khi nhìn món quà mà người thân đã tặng cho

mình đã gợi cho em nhớ lại một kỉ niệm đặc biệt

-HS chia sẻ

- HS giới thiệu món quà của

mình

- HS lắng nghe

-HS chia sẻ một kỉ niệm

đáng nhớ khi được người

thân chăm sóc.

- HS chia sẻ cảm xúc

gì trong dịp Tết? Thái độ của bạn nhỏ như thế nào

khi được mẹ tặng quà?

- Em có được người thân tặng quà vào dịp Tết

không? Đó là món quà gì? Em có thích món quà

đó không? Vì sao?

- Giới thiệu bài: Vào dịp đón xuân đầu năm, các

em thường được người thân tặng quà với mong

muốn các em được nhiều may mắn, sức khỏe,

niềm vui …Vì thế các em phải biết trân trọng, giữ

gìn món quà đó.

2.KHÁM PHÁ

Hãy nói về một kỉ niệm đáng nhớ khi em được

người thân chăm sóc.

- GV chia sẻ với HS kỉ niệm đáng nhớ của mình(

kèm tranh , mẫu chuyện, câu nói thể hiện tình yêu

thương ) khi được người thân chăm sóc.

- GV cho HS chia sẻ một kỉ niệm đáng nhớ khi

được người thân chăm sóc.

-

GV cho HS chia sẻ:

+ Khi nhìn món quà mà người thân đã tặng cho

mình đã gợi cho em nhớ lại một kỉ niệm đặc biệt

-HS chia sẻ

- HS giới thiệu món quà của

mình

- HS lắng nghe

-HS chia sẻ một kỉ niệm

đáng nhớ khi được người

thân chăm sóc.

- HS chia sẻ cảm xúc

gì trong dịp Tết? Thái độ của bạn nhỏ như thế nào

khi được mẹ tặng quà?

- Em có được người thân tặng quà vào dịp Tết

không? Đó là món quà gì? Em có thích món quà

đó không? Vì sao?

- Giới thiệu bài: Vào dịp đón xuân đầu năm, các

em thường được người thân tặng quà với mong

muốn các em được nhiều may mắn, sức khỏe,

niềm vui …Vì thế các em phải biết trân trọng, giữ

gìn món quà đó.

2.KHÁM PHÁ

Hãy nói về một kỉ niệm đáng nhớ khi em được

người thân chăm sóc.

- GV chia sẻ với HS kỉ niệm đáng nhớ của mình(

kèm tranh , mẫu chuyện, câu nói thể hiện tình yêu

thương ) khi được người thân chăm sóc.

- GV cho HS chia sẻ một kỉ niệm đáng nhớ khi

được người thân chăm sóc.

-

GV cho HS chia sẻ:

+ Khi nhìn món quà mà người thân đã tặng cho

mình đã gợi cho em nhớ lại một kỉ niệm đặc biệt

-HS chia sẻ

- HS giới thiệu món quà của

mình

- HS lắng nghe

-HS chia sẻ một kỉ niệm

đáng nhớ khi được người

thân chăm sóc.

- HS chia sẻ cảm xúc



gì?

+ Khi được người thân quan tâm, chăm sóc, em

cảm thấy thế nào?

-GV nhận xét, kết luận: Với những tình yêu

thương, quan tâm , chăm sóc của người thân đối

với mình, các em nghĩ về người thân yêu nhất

trong gia đình như thế nào và biểu hiện bằng

những việc làm nào phù hợp với lứa tuổi để thể

hiện tình cảm của mình đối với người thân yêu.

3. LUYỆN TẬP

Làm món quà nhỏ tặng người thân trong gia

đình.

- GV cho HS nghĩ về người thân yêu nhất trong

gia đình và xác định món quà sẽ làm để tặng.

- GV lưu ý HS những việc cần làm khi làm món

quà: cẩn thận, ngăn nắp, dọn vệ sinh, tôn trọng

sản phẩm…

- GV tổ chức cho HS thực hành, theo dõi,  hỗ trợ

HS gặp khó khăn

- GV tuyên dương, động viên, khuyến khích học

sinh làm hoàn thành món quà và nói lời yêu

thương ý nghĩa, hay.

4. VẬN DỤNG

Sắm vai tặng quà cho người thân

- GV tổ chức cho HS sắm vai các hành động tặng

- HS lắng nghe

-HS lắng nghe

- HS suy nghĩ, chọn món quà

sẽ làm tặng người thân

-HS làm món quà

- Một số HS chia sẻ trình tự,

ý nghĩa khi làm nên món

quà.

- HS lắng nghe

- HS sắm vai tặng quà cho

ông, bà, bố, mẹ…

- HS  nêu cảm nghĩ của bản

gì?

+ Khi được người thân quan tâm, chăm sóc, em

cảm thấy thế nào?

-GV nhận xét, kết luận: Với những tình yêu

thương, quan tâm , chăm sóc của người thân đối

với mình, các em nghĩ về người thân yêu nhất

trong gia đình như thế nào và biểu hiện bằng

những việc làm nào phù hợp với lứa tuổi để thể

hiện tình cảm của mình đối với người thân yêu.

3. LUYỆN TẬP

Làm món quà nhỏ tặng người thân trong gia

đình.

- GV cho HS nghĩ về người thân yêu nhất trong

gia đình và xác định món quà sẽ làm để tặng.

- GV lưu ý HS những việc cần làm khi làm món

quà: cẩn thận, ngăn nắp, dọn vệ sinh, tôn trọng

sản phẩm…

- GV tổ chức cho HS thực hành, theo dõi,  hỗ trợ

HS gặp khó khăn

- GV tuyên dương, động viên, khuyến khích học

sinh làm hoàn thành món quà và nói lời yêu

thương ý nghĩa, hay.

4. VẬN DỤNG

Sắm vai tặng quà cho người thân

- GV tổ chức cho HS sắm vai các hành động tặng

- HS lắng nghe

-HS lắng nghe

- HS suy nghĩ, chọn món quà

sẽ làm tặng người thân

-HS làm món quà

- Một số HS chia sẻ trình tự,

ý nghĩa khi làm nên món

quà.

- HS lắng nghe

- HS sắm vai tặng quà cho

ông, bà, bố, mẹ…

- HS  nêu cảm nghĩ của bản

gì?

+ Khi được người thân quan tâm, chăm sóc, em

cảm thấy thế nào?

-GV nhận xét, kết luận: Với những tình yêu

thương, quan tâm , chăm sóc của người thân đối

với mình, các em nghĩ về người thân yêu nhất

trong gia đình như thế nào và biểu hiện bằng

những việc làm nào phù hợp với lứa tuổi để thể

hiện tình cảm của mình đối với người thân yêu.

3. LUYỆN TẬP

Làm món quà nhỏ tặng người thân trong gia

đình.

- GV cho HS nghĩ về người thân yêu nhất trong

gia đình và xác định món quà sẽ làm để tặng.

- GV lưu ý HS những việc cần làm khi làm món

quà: cẩn thận, ngăn nắp, dọn vệ sinh, tôn trọng

sản phẩm…

- GV tổ chức cho HS thực hành, theo dõi,  hỗ trợ

HS gặp khó khăn

- GV tuyên dương, động viên, khuyến khích học

sinh làm hoàn thành món quà và nói lời yêu

thương ý nghĩa, hay.

4. VẬN DỤNG

Sắm vai tặng quà cho người thân

- GV tổ chức cho HS sắm vai các hành động tặng

- HS lắng nghe

-HS lắng nghe

- HS suy nghĩ, chọn món quà

sẽ làm tặng người thân

-HS làm món quà

- Một số HS chia sẻ trình tự,

ý nghĩa khi làm nên món

quà.

- HS lắng nghe

- HS sắm vai tặng quà cho

ông, bà, bố, mẹ…

- HS  nêu cảm nghĩ của bản



quà cho người thân và lời nói khi tặng quà.

-GV lưu ý rèn HS cách nói rõ ràng, mạch lạc thể

hiện được tình yêu thương cũng như cách tặng.

-GV cho HS chia sẻ:

+ Khi tặng quà cho người thân, em cảm thấy thế

nào?

+ Em thấy người thân của em có cảm xúc thế nào

khi nhận quà của em?

-GV nhận xét, kết luận:  Sự quan tâm, thể hiện

tình yêu thương của em đối với người thân của

mình luôn là niềm vui , niềm hạnh phúc của gia

đình.

- GV nhắc HS về nhà nói lời yêu thương, tỏ lòng

biết ơn dành cho người thân.

- GV nhắc HS tìm hiểu về một số hoạt động của

gia đình em trong những ngày gần Tết.

- Chuẩn bị bài sau: Gia đình vui vẻ

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em đãlàmđược Hoànt

hànht

ốt

Hoànt

hành

Chưa

hoànt

hành

Chia sẻ món quà có ý

thân

-HS lắng nghe

-HS thực hiện

-HS tự đánh giá

quà cho người thân và lời nói khi tặng quà.

-GV lưu ý rèn HS cách nói rõ ràng, mạch lạc thể

hiện được tình yêu thương cũng như cách tặng.

-GV cho HS chia sẻ:

+ Khi tặng quà cho người thân, em cảm thấy thế

nào?

+ Em thấy người thân của em có cảm xúc thế nào

khi nhận quà của em?

-GV nhận xét, kết luận:  Sự quan tâm, thể hiện

tình yêu thương của em đối với người thân của

mình luôn là niềm vui , niềm hạnh phúc của gia

đình.

- GV nhắc HS về nhà nói lời yêu thương, tỏ lòng

biết ơn dành cho người thân.

- GV nhắc HS tìm hiểu về một số hoạt động của

gia đình em trong những ngày gần Tết.

- Chuẩn bị bài sau: Gia đình vui vẻ

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em đãlàmđược Hoànt

hànht

ốt

Hoànt

hành

Chưa

hoànt

hành

Chia sẻ món quà có ý

thân

-HS lắng nghe

-HS thực hiện

-HS tự đánh giá

quà cho người thân và lời nói khi tặng quà.

-GV lưu ý rèn HS cách nói rõ ràng, mạch lạc thể

hiện được tình yêu thương cũng như cách tặng.

-GV cho HS chia sẻ:

+ Khi tặng quà cho người thân, em cảm thấy thế

nào?

+ Em thấy người thân của em có cảm xúc thế nào

khi nhận quà của em?

-GV nhận xét, kết luận:  Sự quan tâm, thể hiện

tình yêu thương của em đối với người thân của

mình luôn là niềm vui , niềm hạnh phúc của gia

đình.

- GV nhắc HS về nhà nói lời yêu thương, tỏ lòng

biết ơn dành cho người thân.

- GV nhắc HS tìm hiểu về một số hoạt động của

gia đình em trong những ngày gần Tết.

- Chuẩn bị bài sau: Gia đình vui vẻ

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em đãlàmđược Hoànt

hànht

ốt

Hoànt

hành

Chưa

hoànt

hành

Chia sẻ món quà có ý

thân

-HS lắng nghe

-HS thực hiện

-HS tự đánh giá



nghĩa người thân tặng.

Thể hiện được cảm xúc

với người thân trong

gia đình.

Thể hiện được lời nói,

hành động chăm sóc

người thân trong gia

đình.

Làmđược món quà yêu

thương tặng người thân

trong gia đình.

IV. ĐIỀU CHỈNH SAU BÀI DẠY

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

_________________________________________________

Tiết 3: SINH HOẠT LỚP

Khúc ca chào xuân

I. YÊU CẦU CẦN ĐẠT

1. Năng lực đặc thù

1.1. Năng lực thích ứng với cuộc sống

- Kiểm điểm những ưu điểm, nhược điểm trong tuần. Tuyên dương những học

sinh có cố gắng trong tuần 17. Nêu phương hướng hoạt động tuần 18.

- Học sinh tham gia tập văn nghệ chào mừng năm mới.

1.2. Năng thực thiết kế và tổ chức hoạt động

- Học sinh xây đựng được kế hoạch suy nghĩ, tìm các bài hát chào mừng năm

mới.

1.3.Năng lực định hướng nghề nghiệp

- Học sinh có khả năng định hướng nghề nghiệp về lĩnh vực âm nhạc.

2. Năng lực chung



- Năng lực giao tiếp, hợp tác: Phối hợp với bạn để thực hiện các nhiệm vụ học

tập.

- Năng lực giải quyết vấn đề và sáng tạo: Sử dụng các kiến thức đã học ứng

dụng vào thực tế.

3. Phẩm chất

- Yêu quý gia đình.

- Đoàn kết, giúp đỡ bạn bè.

II. ĐỒ DÙNG DẠY HỌC

1. Đối với giáo viên

- Máy tính, KHBD, kế hoạch tuần mới, một số bài hát chào mừng năm mới.

2. Đối với học sinh

- Lớp trưởng, tổ trưởng chuẩn bị nội dung nhận xét kết quả hoạt động của lớp,

tổ.

- Một số bài hát chào mừng năm mới, trang phục phù hợp bài hát.

III. CÁC HOẠT ĐỘNG DẠY HỌC

Hoạt động dạy của GV Hoạt động học

của HS

1. KHỞI ĐỘNG:

- GV cho HS chơi TC Nghe nhạc đoán tên bài hát: GV

chia lớp thành 3 đội, mỗi đội 3 bạn. Lần lượt từng đội sẽ

nghe một đoạn âm thanh và đoán tên bài hát đó gì? Đội

nào đoán đúng, nhanh sẽ giành chiến thắng.

- GV nhận xét, tuyên dương đội thắng cuộc.

- Giáo viên nhận xét và chuyển ý sang hoạt động tiếp theo

của tiết sinh hoạt.

2. TỔNG KẾT HOẠT ĐỘNG TUẦN 17

- GV mời lớp trưởng, tổ trưởng lên báo cáo:

+ Tổ trưởng các tổ nhận xét kết quả học tập và rèn luyện

của các thànhviên trong tổ.

+ Lớp trưởng nhận xét chung về kết quả học tập và rèn

-HS lắng nghe

-HS chơi TC

-Học sinh lắng

nghe.

-Tổ trưởng nhận



luyện của lớp và bình bầu thi đua

- Giáo viên đánh giá chung về kết quả học tập và rèn

luyện của lớp trong tuần 17.

+ Đạo đức:………………………………………

………………………………………………….

……………………………………………………

+Học tập:…………………………………………

…………………………………………………..

…………………………………………………..

+ Hoạt động sân trường:…………………………

……………………………………………………

+ Nề nếp:…………………………………………

…………………………………………………..

+ Tồn tại, hạn chế:………………………………

…………………………………………………….

…………………………………………………..

- Bình chọn cá nhân xuất sắc:…………………….

……………………………………………………

- GV phổ biến kế hoạch và phương hướng tuần 18.

+ Tiếp tục xây dựng và duy trì mọi nề nếp.

+ Giữ gìn vệ sinh trường, lớp; bảo vệ của công, chăm sóc

cây xanh.

+ Chấp hành nghiêm chỉnh luật giao thông: đội mũ bảo

hiểm khi ngồi trên xe máy, xe đạp điện.

+ Tích cực học tập chào mừng các ngày lễ trong tháng.

+ Tham gia vào các hoạt động chung của nhà trường.

+ Thi đua học tốt để nhớ ơn thầy cô giáo.

+ Tích cực phòng chống dịch bệnh Covid 19.

3. SINH HOẠT THEO CHỦ ĐỀ: Khúc ca chào xuân

- GV cho HS nghe một số bài hát chào năm mới.

xét kết quả học

tập và rèn luyện

trong tổ.

-Lớp trưởng nhận

xét chung về tình

hình của lớp

trong tuần

-Học sinh lắng

nghe

-Học sinh lắng

nghe, ghi nhớ



- GV cho HS từng tổ lựa chọn bài hát và tập văn nghệ

chào mừng năm mới.

- GV hướng dẫn cho học sinh tập:

+ Giới thiệu bài hát.

+ Đọc lời bài hát

+ Nghe hát mẫu

+ Tập hát từng câu

+ Hát cả bài

- GV nhận xét, kết luận.

4. VẬN DỤNG

- GV nhận xét tiết học.

- GV nhắc HS về nhà tập lại bát hát cho người thân nghe.

- GV nhắc HS chuẩn bị các tiết mục, trang phục để biểu

diễn văn nghệ vào tuần sau.

- Chuẩn bị bài sau: Chào đón mùa xuân.

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em

đãlàmđược

Hoànthànhtốt Hoànthành Chưa

hoànthành

Đoán tên

được bài

hát về mùa

- HS lắng nghe

- Các tổ chọn bài

hát để tập.

-HS tập văn nghệ

theo sự hướng

dẫn của GV

- HS lắng nghe

và thực hiện theo

yêu cầu.

- GV cho HS từng tổ lựa chọn bài hát và tập văn nghệ

chào mừng năm mới.

- GV hướng dẫn cho học sinh tập:

+ Giới thiệu bài hát.

+ Đọc lời bài hát

+ Nghe hát mẫu

+ Tập hát từng câu

+ Hát cả bài

- GV nhận xét, kết luận.

4. VẬN DỤNG

- GV nhận xét tiết học.

- GV nhắc HS về nhà tập lại bát hát cho người thân nghe.

- GV nhắc HS chuẩn bị các tiết mục, trang phục để biểu

diễn văn nghệ vào tuần sau.

- Chuẩn bị bài sau: Chào đón mùa xuân.

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em

đãlàmđược

Hoànthànhtốt Hoànthành Chưa

hoànthành

Đoán tên

được bài

hát về mùa

- HS lắng nghe

- Các tổ chọn bài

hát để tập.

-HS tập văn nghệ

theo sự hướng

dẫn của GV

- HS lắng nghe

và thực hiện theo

yêu cầu.

- GV cho HS từng tổ lựa chọn bài hát và tập văn nghệ

chào mừng năm mới.

- GV hướng dẫn cho học sinh tập:

+ Giới thiệu bài hát.

+ Đọc lời bài hát

+ Nghe hát mẫu

+ Tập hát từng câu

+ Hát cả bài

- GV nhận xét, kết luận.

4. VẬN DỤNG

- GV nhận xét tiết học.

- GV nhắc HS về nhà tập lại bát hát cho người thân nghe.

- GV nhắc HS chuẩn bị các tiết mục, trang phục để biểu

diễn văn nghệ vào tuần sau.

- Chuẩn bị bài sau: Chào đón mùa xuân.

5. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG

Em

đãlàmđược

Hoànthànhtốt Hoànthành Chưa

hoànthành

Đoán tên

được bài

hát về mùa

- HS lắng nghe

- Các tổ chọn bài

hát để tập.

-HS tập văn nghệ

theo sự hướng

dẫn của GV

- HS lắng nghe

và thực hiện theo

yêu cầu.



xuân qua

đoạn nhạc.

Biết được

bài hát về

mùa xuân.

Thể hiện

những khúc

ca về mùa

xuân.

Chia sẻ tình

cảm của

mình đối

với mùa

xuân.

-HS lắng nghe,

ghi nhớ.

-HS chuẩn bị

-HS tự đánh giá

IV. ĐIỀU CHỈNH SAU BÀI DẠY

…………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

________________________________________________


